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1. Palavra do Presidente

G 9 4 U kesdganizanda vida no planeta, e asconsequénciaslissopodem afetar a ideia de um futuro comumt no sentidode
naotermosum futuro aquijunto aosoutros seres.e oshumanosseremfinalmenteincluidosnallistade espécieem extingacé

Autor dessagalavrasp lider indigena,ambientalistae escritormineiro Ailton Krenak reconhecidomundialmentepor sualuta pela
preservaca@mbiental,tem lancadopermanentementeao mundoum alertasobrea urgénciade a humanidadecompreenderque é
parte da naturezae que,aodestruila, € a simesmaque elacolocaemrisca

Essaconsciéncidem ganhadocorpo a medidague nos deparamosmaise mais,com as consequénciasefastasda nossarelacao
predatériacoma Terra,a casacomumgue habitamos Crescdambémo acordoemtorno daideiainegociavelle que cuidardo meio

ambientedeveserum esforgocoletiva



O Tribunalde Justicade MinasGeraistem, a cadaano, reiterado seucompromissaomessacausasobretudopor meiodo seuPlano
de LogisticaSustentavelO objetivo € fomentar a responsabilidadembientalno &mbito da nossainstituicdo,garantindoque todas
asnossagraticassejampautadaspelosprincipiosda sustentabilidade

No Judiciariomineiro, o conceito € tomado em seu sentido mais ampla. Assim,este relatério com as acéesdo PLSem 2025
apresentaosresultadosndoapenasdo usocadavezmaisracionale conscientede recursosnaturais,pelo TIMGmastambém,entre
outros registros,dos dados relacionadosas iniciativaspara garantir mais qualidadede vida para nosso publico interno e mais
equidadee inclusdoem nossainstituicaa

Nossaexpectativaé que osambientesde trabalhodo Judiciaricestadualmineiro sejamcapazesle refletir a pluralidadeque marcaa
nossasociedadege que possamogontribuir paraa protecaodestemundo paraasgeracoeduturas.

Desembargador Luiz Carlos de Azevedo Corréa Junior

Presidente do Tribunal de Justica de Minas Gerais




2. Mensagem da Superintendéncia e da Coordenacao
da Comissao Gestora do PLS




A missdodo Poder Judiciariomineiro transcendea resolucdode conflitos ela reside, fundamentalmente,na promocdodo bem
comume napreservacaalo futuro dasgeracdesE com este compromissajue apresentamo® Relatériode DesempenhdLS Plano

de Logisticae Sustentabilidade do TIMG um documentoque reflete nossajornadaparaintegrar os principiosda sustentabilidadea
gestaoda justicaem nossoTribunal

No ultimo ciclo, consolidamosa visdo de que a eficiénciajurisdicionalcaminhade méos dadascom o uso racional dos recursos
publicos Sustentabilidadepara estaCorte,ndo € um conceitoabstrato,masuma praticadiaria de otimizacdode energia,adequada

gestaode residuos,consumoresponsaveluso conscientede recursos,gestdopublicae, acimade tudo, de valorizagcdodo capital
humanoque impulsionanossotribunal.

Pilaresde NossaAtuacaoEstratégica

Nossagestao pautouse por diretrizes claras, alinhadasas resolu¢cdesdo ConselhoNacionalde Justica(CNJ),principalmente a

Resolucam® 400/2021, e aosObjetivosde Desenvolvimentd&ustentave(ODS)Ya Agenda2030 da Organizacaalas NacbesUnidas
(ONU)

w GovernangaSustentavel Firmouo Pactopela Transformacadecoldgicaassumindoo compromissade atuar de maneira
harmdonicae cooperativacomos poderesExecutivae Legislativo

w Ecoeficiéncia Inovacdo Avancamosaimplementacaade fontes de energialimpa em nossasdificacdese na aquisicdo
de carroshibridos,reduzindosignificativamentea pegadade carbonoassociada nossainfraestrutura

w Responsabilidad&ociale Inclusédo Fortalecemogprogramasde diversidadee acessibilidadegarantindoque o Judiciario
mineiro sejaum espacade acolhimentoe equidadeparaservidorese cidadaos



O Compromisso com o Amanhéa

Esterelatorio ndo é apenasum registro de metas alcancadasmas um pacto renovadocom a sociedade Reconhecemosjue o
desafioclimaticoe socialexigerespostasageise perenes Ao equilibrara celeridadeprocessuatom o respeitoao meio ambientee a
dignidadehumana,o TIMGreafirmaseupapelcomoprotagonistana construcdode um futuro resiliente

Convidamogodos a acompanharos passosdadosrumo a um Judiciarioem constante aprimoramento,guiado pela ética, pela
modernidadee pelasustentabilidade

Desembargadora Monica Libanio Rocha Bretas
Superintendente de Logistica e Sustentabilidade

Marcela Maria Pereira Amaral Novais
Juiza Auxiliar da Presidéncia e Coordenadora da Comissao Gestora do PLS

w



3. Apresentacao

O Planode LogisticeSustentave(PLSylo Tribunalde Justicade Minas Gerais(TJMG}em como objetivo promovera responsabilidade
socioambientalno ambito institucional, integrando praticas sustentaveisao cotidiano administrativo e jurisdicional Alinhado a
EstratégiaNacionaldo PoderJudiciarioe aosPlanosEstratégicoslos 6rgaosjudiciais,0 PLSonstiturse comoinstrumentoestratégico
de planejamento, fundamentado nas diretrizes da ResolucdoCNJn°® 400/2021, posteriormente atualizadapelas Resolucbéea®
550/2024, n° 594/2024e n° 641/ 2025reafirmandoo compromissalo TIMGcomumagestaopublicaeficientee responsavel

Estruturadoa partir de indicadores,metas, prazosde execucdoe mecanismosde monitoramento e avaliagcdo,0 PLSpossibilitao
acompanhamentaistematicodasacdesimplementadasyisandoa racionalizacaale recursosa melhoriada qualidadedos processos
de trabalho e ao aprimoramentoda eficiénciado gasto publico. O Relatériode DesempenhAnual configurase como importante
instrumentode avaliagace transparénciaao evidenciaros resultadosalcancados permitir a analisee o eventualredirecionamento
dasacbesguandonecessario

Desde2010 o TIMGmantém em sua estrutura organizacionab Centro de Sustentabilidadganteriormente chamadode Nucleo
Socioambiental)responsavepor fomentar boaspraticasem todo o Tribunal A evolucdodo Plano,desdesuaprimeiraedi¢cao(2015
2020, até a atual vigéncia(2021¢2026), reflete 0 amadurecimentada gestdosustentaveino ambito institucional,com novasmetase
desafiosalinhadosaos Objetivosde Desenvolvimentd@ustentavetla Agenda2030da Organizacaa@as NacbesUnidas,reafirmandoo
compromissalo Tribunalcoma sustentabilidadea eficiénciaadministrativae a transparéncia




4. Evolucao dos indicadores

A partir dosmecanismosle monitoramentoe avaliacageriddicaestabelecidostorna-se possivekevisar,aperfeicoare reorientar

asacOesimplementadascom vistasao alcancedosresultadosestratégicogrevistos Nessecontexto,o0 Relatériode Desempenho ) 1
Anualdo Planode LogisticaSustentave(PLStonfigurase comoum instrumentofundamentalde gestédo,ao apresentaro balanco m N
dosresultadosobtidosaolongode 2025 conformeosindicadoresdescritosa seguir ' J

A andlisedos resultadosdo PLSde 2025 evidencia,por meio de dadosquantitativose qualitativos,asiniciativassocioambientais
desenvolvidapelasdiversasareasdeste Tribunal,demonstrandoo esforcoinstitucionalna incorporacaode praticassustentaveis
aosprocessosdministrativose operacionais

Estedocumentoconsolidao desempenhodos indicadoresmonitoradosdurante o exerciciode 2025 com basenasinformacdes
fornecidaspelasunidadesdo TIMG registradasno SistemaPLSJude nasplanilhasde acompanhamentalasacdes,assegurando
maiortransparénciarastreabilidadee confiabilidadeasinformacdesapresentadas

Ademais,o relatério contribui para a identificacdode avancosdesafiose oportunidadesde melhoria, subsidiandoa tomadade
decisdese o0 planejamentode acdesfuturas, de modo a fortalecer a cultura de sustentabilidadeinstitucional e a eficiénciana
gestaodosrecursosoublicos

Destacase, por fim, o alinhamentodo PLSas diretrizes institucionaisexternasvoltadasa sustentabilidade evidenciandosua
consonanciacom o planejamentoestratéegicodo TIMGe com os indicadoresde desempenhoestabelecidogpelasResolucées©
400/2021, 550/2024, 594/ 2024 e 641/ 2025do ConselhdNacionalde Justica(CNJ)
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4.1.1 Papel

Meta 2025:Reduzir o consumo em 5%, em relacdo ao ano anterior

Resultado previsto: 223.425 resmas | Indicador: indice de racionalizacdo de consumo de papel A4 | Responséavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR

Papel hd Consumo de papel prépric bl
P papsiprop

INDICADOR O, ANO O,

Consumo de papel propric 254,589,808 23518488 138.984.048 153.827.068 144 986,88 123.8934.88 12a.783.848 l18.680.83

Meta 2821-26826 Q 262‘,? Q Cumprimento Meta 2825
Reduzir em 6% 0 consumo de papel A4 até 2826, em relaqﬁo aoano Reduzir em 5% o consumao v
anterior
EVOLU Gﬂﬂ DO INDICADOR
268.733.66

28776
15392788 144.986.00

138.084.68 o 116.686.60

2816 2817 26818 2819 282a 2821 2822 2823 2824 2825

Variagao 2025/2024

[}
[55]
fart
5

-8,40%




4.1.2 Papel

Meta 2025:Reduzir o gasto em 5%, em relacdo ao anoanterior

Resultado previsto: 2.961.640,37 reais |ndicador: racionalizacéo de gasto de papel | Responsavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR

[Papel hd | Gasto com papel préprio b

INDICADOR Q ANO O

Gasto com papel proprio 311751618 197218296 1.716.892 88 1.481 680,68 1.399.260,.68 1538.375.68 2.648.460,80
Meta 2621-2626 Q QBZE Q Cumprimento Meta 2625 E
s
Reduzir em 6% o gasto de papel A4 até 2826, em relagio ao ano anterior Reduzir em 5% o gasto Fiy
E\.'OLUGEO DO IMDTCARQR
Sem titulo]
3.871.348,91 3.117.516,18

2.648.466,08

3.655.736.52

197218298

1.481.666,80

1.718.892,88

2815 2816 2817 2818 2819 2828 2821 2822 2823 2824 2828

Variagio 2025/2024

73,10%




4.1.3 Papel

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

2021¢2026 a meta relacionadaao consumode papel

Manter as companhas de sensibiliza¢éo para reducéo d§1/12/2026 Concluido estabelecea reducaode 6% no consumoe no gasto m
consumo de papel (agdo continua com o material até 2026 bem comoa reducdode 5%

Observar os critérios de sustentabilidade nas aquisicoe Concluido em 2025emrelagaoao anoanterior.
: 31/12/2026, " . .
papel e derivados (agéo continua

AN

Avaliar sistematicamente as solicitacoes e a distribuicé Concluido A analisedos dadOSdemonStraque’ em 2023 houve
& ¢ 31/12/2026 uma reducéo de 8,36% no consumode resmasde

papel (acao continua ~

_ ] papel em comparacdoa 2024 superandoa meta
Monitorar o consumo de papel através do painel consu 31/12/2026 Corlclwdo, estabelecidapara o perioda Contudo, apesar da
Y RV (agdo continug  4iminyicdodo consumoyegistrouseum aumentode

73,1%n0 gastocoma aquisi¢caado item, decorrentedo aumentodo custounitario do bem.
Ressaltese que,emrelagédoa 20191 anobaseadotadoparaa mensuracaadosindicadorest tanto o consumoguanto o gastocom o

papelapresentaranquedasignificativaEm2019 o consumofoi de 235.184resmascomgastode R$ 3.117.516,18, enquantoem 2025
o consumofoi de 110.680resmascomgastode R$ 2.640.400,00, o que representareducéesde 52%e 17%respectivamente




Essareducdoestadiretamenterelacionadaa implantacdodo Projeto de Virtualizacdode Processosyum dos pilaresdo Programalustica
Eficiente(PROJEFD projeto consistena digitalizacdodos processodisicos,convertendeos em processoletronicos,com o objetivo de
garantirmaior eficiéncia,continuidadeda prestacagurisdicionale possibilidadele tramitacdoremota.

A virtualizacdodos processosintegra as acoes estruturantes do PROJEHRnstituido pelo Tribunal de Justicade Minas Geraiscomo
instrumento norteador do aperfeicoamentoda gestdoadministrativae da governancggudiciaria,visandoassegurai razoavelduracdodo
processce a celeridadede suatramitacda O programabuscaelevaro Judiciariomineiro a um patamarinédito de eficiéncia,tornando-o

maisagile acessivel

Além das acdesestruturantes,o Tribunalmantém a realizacdocontinuade campanhasde conscientizacdwoltadasao uso racionaldo
papel,com o objetivo de estimularboaspraticasde consumoentre servidorese magistrados Essasniciativassdoacompanhadagor um
monitoramentosistematicogue permite comparara quantidadede papelutilizadapor cadasetor como niamerode impressdesealizadas,
possibilitandoa identificacdode padréesde consumo,0 acompanhamentale desviose 0 aprimoramentopermanentedasestratégiasde
reducaoe controledo usodo material

Nessecontexto,destacase que asmetasdo PLS2021¢2026relativasao consumoe ao gastocom papelforam atingidasja em 2021e vém
sendomantidasao longodosanossubsequentes




4.2 Copo
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4.2.1 Copos descartaveis

Meta 2025: Manter o consumo de copos descartaveis, em relacdo ao ano- base
Resultado previsto: 726.000|Indicador: racionalizacdo de consumo de copos descartaveis | Responsavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR

[ Copos Descartveis hd [ Consumo de copos descartaveis hd
[Sern titulo]

INDICADOR Q, | ANO Q

Consumo de copos descartaveis 7.310.68 4756.68 573468 7.865.88 7.083. 68 8.826.68 9.975.68
Meta 2621-2626 Q 232A5 Q Cumprimento Meta 2625
Manter o consumo de copos descartiveis, em relagio ao ano-base Manter o consumo de copos descartaveis A
EVOLU gic DO INDICADOR

997580

8.826.86

7.865.88 7.563.80
7318689

4756,68

2819 2828 2821 2822 2823 2624 2825
Variagao 2025/2019

( 36,50% )




4.2.2 Copos descartaveis

Meta 2025: Manter o gasto com copos descartaveis, em relacdo ao ano-base
Resultado previsto: 18.875 reais |Indicador: indice de racionalizacdo de gasto com copos descartaveis | Responsavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR
[Copes Descartiveis hd [Gasto com copos descartdveis hd
1 titulo]
| INDICADOR Q ANO Q
Gasto com copos descartaveis 1887489 11 86818 412288 15306 08 48,665 88 36.245 68 L8.300 00
Meta 2621-2826 Q 292‘5 o] Cumprimento Meta 2825
Manter o gasto com copos descartiveis, em relagio ao ano-base Manter o gasto com copos descartiveis iy

E\J’OLUGELO DO INDICADOR

58.388,88

18.874.89
15.360.66

11.868.16

2819 el el 1821 2821 18123 1824 2825

Variagao 2625/2019

( 208,90% )




4.2.3 Copos descartaveis

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

Com a retomada total das atividades presenciais apés a
pandemiade Covid19, foram restabelecido®s atendimentosao &
publicointerno e externo,bem comoascapacitacbfepresenciais ;
Realizar levantamento das areas que man 4. 155956 concluido oferecidagpelaCasaNessecontextode retomada,e comvistasa m Y
a necessidade do uso de copos descartavgis preservaciala segurangasanitaria,o uso de coposdescartaveis
Monitorar o consumo de copos descartaveiss1/12/2026 Concluido (agdl mantevese como pratica adotada, em conformidade com as

continua) normasde higienevigentes visandoa protecaoda saudee ao
bem-estarde todosos envolvidos alémde contribuir paraa prevencaoda propagacaale doencas

Comisso,houve um aumento de 36% no consumodo insumoem relagcaoa 2019 (de 7.310 para9.975) e um aumento maior do gasto
tendo emvistao encarecimentado item.

Valeressaltarque a utilizacdode coposdescartaveiglurante sessfe® audiénciagnostrase necessariante o elevadofluxo de pessoas
Tal medida reduz o risco de contaminacdocruzadadecorrente do compartilhamentoou da higienizacdoinadequadade utensilios
reutilizaveis garantindocondi¢cdegnaisseguragparaos publicosinternose externos

Como objetivo de racionalizardo usoe controlara quantidadedo consumode coposdescartaveisem consonanciadom os principiosda
sustentabilidade,sem prejuizo as condi¢es sanitarias e ao regular funcionamento das atividades institucionais, foi realizado
levantamentointerno para identificar as areascom necessidadeefetiva de uso do material, além de ser realizadoo monitoramento
continuode seuconsumo

#&umw.wmﬁ.:-
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4.3.1 Agua envasada em embalagens descartaveis

Meta 2025:Reduzir em 5% o consumo em relagdo ao anc base
Resultado previsto: 81.179 |ndicador: racionalizacdo de consumo | Responsavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR

| Agua Envasada em Embalagem Plastica hd | Consumo de embalagens descartaveis para dgua milv

INDICADOR ANO C

Consumo de embalagens

_ . ) 8,80 85.452.68 b6.688.80 61.380,08 83.376.08 83.616.0@ 83.566.00 82.948,60
descartaveis para agua mineral
Meta 2621-2626 Q 262".5 Q Cumprimento Meta 2625
Reduzir em 6% o consumo de embalagens descartiveis para agua mineral Reduzir em 5% o consuma A

até 2626, em relagdo ao ano-base

E'JOLUQEO DO INDICADOR
85.452.80 83.376.88 8361600 B53.55600 5294588
56.688.68
6.88 8,66 8.86 8.86
7815 2816 2817 2618 2813 2828 2821 28212 2823 2824 2825
Variagao 2625/2019

( -2,90% )




4.3.2 Agua envasada em embalagens descartaveis

Meta 2025:Reduzir em 5% o gasto em relacdo ao anc base
Resultado previsto: 55.595,86 reais | Indicador: racionalizacédo de gasto | Responsavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR

[Agua Envasada em Embalagem Pléstica v [ Gasto com dgua mineral em embalagens descartéve v |

INDICADOR C, AND O

Gasto com agua mineral em

. 8,68 68.52818 4635352 £0.188.88 76.526.88 116.635,32 18462332 111.363.96
embalagens descartaveiz
Meta 2621-2626 Q 292".5 Q Cumprimento Meta 2625
Reduzir em 6% o gasto com agua mineral em embalagens descartaveis até Reduzir em 5% o gasto iy

2826, em relaco ao ano-base

E'JOLUGAO DO INDICADOR .
EVOLUQ.&U DO INDICADCR
116.835.32 111.363,96
76.526.88
68.528,18 52.188,88
B8.88 8,68 8,68 8,88
2615 2816 2817 2818 2819 2628 2821 2622 2623 2624 2825
Variagio 2625/2019

( 84,00% )




4.3.3 Agua envasada em embalagens retornaveis

Meta 2025:Reduzir em 5% o consumo em relagdo ao anc base
Resultado previsto: 383,8| Indicador: racionalizacdo do consumo | Responsavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR

[ Agua Envasada em Embalagem Pléstica bl [ Consumo de embalagens retorndveis para dgua min v

INDICADOR C, ANO Q

Consumo de embalagens retornaveis

. ) B.68 8.88 8.68 8.68 305,88 181.88 174,86 225 68 118.88 189.88 128.88
para agua mineral
Meta 2621-2626 Q 292‘5 o} Cumprimento Meta 2825
Reduzir em 6% o consumo de embalagens retornaveis para agua mineral Reduzir em 5% o consumo v

até 2826, emrelagio ao ano-base

E'JOLUGEU DO INDICADOR
385,86
68.88 8,68 8.88
2815 2616 2817 2618 2819 2828 2821 2822 2623 2924 2825
Variagao 2025/2019

( -69,60% )




4.3.2 Agua envasada em embalagens retornaveis

Meta 2025:Reduzir em 5% o gasto em relacdo ao anc base
Resultado previsto: 3.385,21 reais |Indicador: racionalizacdo de gasto | Responsavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR

| Agua Envasada em Embalagem Plastica hd | Gasto com dgua mineral em embalagens retorndveis ¥

INDICADOR Q ANOD Q,

Basto com agua mineral em

e B.ag B.a8 3.481.84 1.989.56 1778.27 2.313.82 1.961.28 1.938.68 2.689.68
embalagens retornaveis
Meta 2621-2626 Q 262‘5 Q Cumprimento Meta 2625
Reduzir em 6% o gasto com agua mineral em embalagens retornaveis até Reduzir em 5% o gasto v

2826, em relagao a0 ano-base

EVOLUGSAO DO INDICADOR -
L
3.481.84
2.889.08
1.938 86
6.88 8.68 8.86 6.88
2815 2816 2817 2818 2819 2828 2821 2822 2823 2824 2825
Variagao 2625/2019

( -40,00% )




4.3.5 Agua envasada

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

5 Asquatro metasestabelecidapara2025 relativasao consumo
e ao gastocom embalagenslescartavei® retornaveisde agua ,
) o , . N mineral, preveema reducaode 5% em relacdoao ano-basede /
Manter os filtros purificadores de agua de 31/12/2026 Concluido (acas 2019 m

forma segura para o consumo continua)

LA 18

No que se refere as embalagensretornaveis, observase
Implantar filtros em novos locais 31/12/2022| Concluido desempenhosignificativamentesuperior ao previsto, uma vez

gue tanto a meta de reducédo do consumo quanto a de
Monitorar o consumo de agua envasada em,, ., 5,4, Concluido (acdl  diminuicdo dos gastos foram plenamente atingidas Em
embalagem plastica continua) comparagdo com o0 ano-base de 2019 registrouse uma
Fomentar campanhas para incentivar a reducaode aproximadamenteZ(0% no consumoe de 40% nos
descontinuacéo do consumo de agua 31/12/2026 gastosassociadosa essetipo de embalagem O modelo de
envasada em garrafas descartaveis bebedouroque utilizagaldode aguaretornavelnaointegrao

catalogode fornecimentode suprimentosdo TIMG sendoutilizadoatualmente,apenasa unidadePatPJ

Concluido (acas
continua)

Emrelacdoaosindicadoresvinculadosas embalagenslescartaveisyerificouse, no periodoanalisadoum aumentode 3% no consumo PN
dessetem, bemcomoum crescimentade 84%nosgastoscorrespondentesem comparagaa@omo ano-base

Parapromover o consumosustentavelde agua,foram realizadasac6escomo a manutencaodos filtros purificadoresem condicdes
seguraspara uso, a implantacdo dessesequipamentosem novos locais e o monitoramento do consumo de agua envasadaem
embalagenglasticas Ademais sdopromovidascampanhagsie conscientizacdparaincentivaro usode garrafasreutilizaveis







4.4.1 Impressoes

Meta 2025: Manter a quantidade de impressdes, em relacdo ao ano-base
Resultado previsto: 163.585.445 [Indicador: total de impressodes realizadas | Responsavel: DIRTEC

GRUPO INDICADOR

| Impressdo hd | Quantidade de impressdes hd

INDICADOR Q ANO C

Quantidade de impressoes 9983311288 186.462 463,88 184 858.681.88 84 32652388 8263521288 7947252488
Meta 28621-2826 a, QQQE a, Cumprimento Meta 2825 A .
4
Manter a guantidade de impressoes, em relagdo ao ano-base Manter a quantidade de impressdes v
E‘JOLUQSAO DO INDICADOR
166.475.353,65

186.462.463.68 184.858.681,88
8437652380

9883311288

2815 28185 2817 2818 2818 2828 2821
Variagao 2025/2019

( -50,50% )

2024 2825

(=]
5
ra
[
A




4.4.2 Impressoes

Meta 2025:Reduzir em 1% as impressdes per capita, em relacdo ao ano anterior
Resultado previsto: 2.449,07|Indicador: impressdes per capita | Responsavel: DIRTEC

GRUPO INDICADOR

[Impressdo hd [Quantidade de impressfes per capita hd

INDICADOR Q ANO Q

Quantidade de impressdes per capita 5.686,91 3.516.93 3.687.86 315315 2539.85 247381 2.339.58
Meta 2621-2826 Q 262‘5 Q Cumprimento Meta 2825
Reduzir em 1% a quantidade de impressoras, em relagao ao ano anterior Reduzir em 1% a quantidade de impressoras v
E'JOLUQELO DO INDICADOR P

2818 2628 2821 2822 2623 2824 26725
Variagao 2025/2024

( -5,40% )




4.4.3 Impressoes

Meta 2025:Reduzir em 5%, ao ano, o custo variavel de impressao
Resultado previsto: 7.041.682,38 reais [ndicador: gastos com contratos de outsourcing | Responsavel: DIRTEC

GRUPO INDICADOR

[Sem titulo] Impressdo - [ Gasto com contratos de terceirizaciio de impressio

INDICADOR O ANO O

Gasto com contratos de terceirizagao

. - 5651328494 4F72.601 83 5 B68.624.85 555213528 §6.3E5.378.95 7978.463.82 8.688.373.82
de impressaoc
Meta 2821-2826 Q EBEE Q Cumprimento Meta 2625
Reduzir em 5%, ac ano, o custo variavel de impressao Reduzir em 5% o custo variavel de impressao Fiy

EVOLUGAO DO INDICADOR

4772.891.83

2819 2828 2821 2822 2823 2824 2825

Variagio 2025/2624




4.4.4 Impressao

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

impressbes manter a quantidade absolutade impresséesem

Estabelecer politica para readequagéo e . . , . m
realocacio de impressoras 02/02/2023 Concluido equipamentos do TIMG em nivel equivalente ao de 2019
. 0 : ~ : . 0
Realizar aces de divulgacao das ferramer reduzirem 1% as mpressogs_per caplt_a; e reduzir em 5% os
e servigos de tecnologia que facilitam a ndo gastoscomcontratosde terceirizacaale impressacem relacéoa
utilizacéo de impressédo/papel, de forma a  31/12/2022 2024

AN

Concluido (acas

conscientizar sobre o uso racional de continua)

mpressoes Assimcomo nos indicadoresreferentesao consumode papel, o
Realizar agdes de capacitagéo em ferrame, 51 ,0-| Concluido (agdl  Projeto de Virtualizagdode Processoscontribuiu de forma
de tratamento de documentos eletronicos continua) significativaparaa redugdodessesndicadores

Em 2025 registrouse uma reducdode 50% no total de impress6esem comparacéoa 2019 e de 5,4% nasimpressdesper capitaem
relacdoa 2024 Emsentidooposto,osgastoscomcontratosde terceirizacadcaumentaram?7,7%em razaoda novacontratacao p—

Tambémforam realizadasacdesde divulgacaoe capacitacdovoltadasao uso de ferramentasdigitais, bem como publicadaa Portaria
Conjuntan® 1.438PR/2023 queregulamentao usoe o gerenciamentalosservicosde impressaano TIMG Ademaisno altimo trimestre

de 2025 a adocgaode novo método de monitoramentopor equipamentoresultouem reducdode 8% dasimpresséeso ultimo bimestre.,
do ano,em comparacaaoma meédiado ultimo bimestredosanosanteriores




4.5 Energia
eletrica
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4.5.1 Energia elétrica

Meta 2025: Manter a quantidade de kwWh consumidos, em relacéo ao ano base
Resultado previsto: 32.200.301 kWh|ndicador: racionalizacdo do consumo | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

| Energia elétrica b | Consuma de energia elétrica hd

INDICADOR ANO C

Consumo de energia elétrica 2721524568 3373513488 35.833.835,08 30.398.685,63 38.333.195,42 39.112.621,69
Meta 2621-2626 Q 292‘5 Q Cumprimento Meta 2625
Manter a guantidade de Kwh consumidos até 2825, em relagao ao ano- Manter a quantidade de Kwh consumidos iy
base
E\.’OLUgﬂﬂ DO INDICADOR

39.358.685.53 3911267169

35.833.835.80

3373513488

38.333.195,42

32.266.391,68
29.432.191.66

27137.850.66

15.881863.88 9515333866

2815 2816 2817 2818 2818 2828 2821 2822 2823 2824 2825
Variagao 2025/2019

21,50%




4.5.2 Energia elétrica

Meta 2025: Manter o consumo em proporcédo ao total da area, em relacéo ao ano-base

Resultado previsto: 42,45 | Indicador: racionalizagdo do consumo por area construida | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

| Energia elétrica hd | Consumao relativo de energia elétrica hd

INDICADOR ANO Q

Consumo relativo de energia elétrica 8.68 .88 8,68 6.88 42,45 18,69 2431 29,54 41,29 4297 4478

Meta 2621-2626 Q EBEE (o] Cumprimento Meta 2625
Manter a quantidade de Kwh consumidos em proporgao ao total da area Manter a guantidade de Kwh consumidos em iy
construida até 2626, em relagdo ao ano-base proporgac ao total da &rea construida
EVOLU gﬂo DO INDICADOR

EVOLUGAC DO INDICADOR

2815 2816 817 2818 2818 2826 |21 2822 2823 1624 2825

Variagio 2025/2019

( 5,30% )




4.5.3 Energia elétrica

Meta 2025:Reduzir o gasto em 1%, em relac&o ao ano anterior
Resultado previsto: 33.623.923,68 reais |Indicador: racionalizacdo do gasto | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

| Energia elétrica hd | Gasto com energia elétrica hd

INDICADOR C, ANO C

Gasto com energia elétrica 28.628.338.27 24 557.591.88 25.273.783.86 29.886.226.83 33.963.559.27 24.613.688,45

Meta 2821-2826 (o] ZQZE Q, Cumprimento Meta 2825
Reduzir em 1% os valores das faturas de energia, em relagio ao ano Reduzir o gasto em 1% v
anterior
E'JOLUGﬁO DO INDICADOR

33.863.558.27

29.8686.226,83

2455759188
1833716848 8 24.613.986.45
1567868781

-
L

1561662761 15.253.165.38
261 2616 2617 2618 2619 2625 2821 2622 2623 2624 2625
Variagio 2025/20824

-27,50%




4.5.4 Energia elétrica

Meta 2025:Reduzir o gasto em 1%, em proporc¢do a area, em relacio ao anebase

Resultado previsto: 37,69 reais | Indicador: racionalizacdo do gasto por area construida | Responsavel: DENGEP
GRUPO INDICADOR

| Energia elétrica hd | | Gasto relativo com energia elétrica b |

INDICADOR C, ANO O

Basto relativo com energia elétrica 8,88 8,88 8,84 8,88 28,51 1416 1773 28,83 31,24 38.87 2813
Meta 2821-20826 Q 262".5 Q Cumprimento Meta 2825
Reduzir em 1% os valores das faturas de energia em proporgao ao total da Reduzir o gasto em 1% v

area construida, em relagio ao ano anterior

EUOLUGEAU DO INDICADOR
38,67
13
6,68 8,66 8,08 a.6a
2815 2816 2817 2818 2819 2828 821 2822 2823 824 2825
Variagao 2025/2024

( -26,10% )




4.5.5 Energia elétrica

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

Realizar o estudo de viabilidade para

instalacéo de painéis solares nas unidades AL

Substituir lAmpadas fluorescentes por

lampadas de LED ghel

Implementar e manter campanhas de
sensibilizacdo para reducédo de consumo de31/12/2026
energia elétrica

Implantar o Projeto de Eficiéncia Energética

do TIMG AL
Revisar a portaria de energia elétrica 2021
Estudar a viabilidade de adesivos de 2021

conscientizagao nos interruptores

em uma economiasignificativa Contudo,o0s valoresde gastosofrerdoalteracdoem razaode equivocopor parte da CEMIGno calculode
energiainjetada Atualmente,aguardase o retorno da concessionariguanto a revisdodo faturamento, paraa devidacorrecdodasfaturase

regularizacaaa inconsisténciadentificada

Alem disso,com vistasa promocéodo consumoconscientede energia,séo realizadasCampanhasie Conscientizacapara Reduca
Consumale Energiaforam substituidadampadadluorescentegpor LEDe foi implementadoo Projetode EficiéncigEnergéticado TIMG

Concluido

Concluido

Concluido (aca
continua)

Concluido

Concluido

Concluido

No que se refere ao consumode energiaelétrica, a meta estabelecida
consiste em manter, em relacdo ao ano-base de 2019 tanto a 1
quantidadeabsolutaquanto a relativade kWh consumidosQuantoaos |
gastoscom 0 servico, as metas preveem a reducaode 1% no vanrm }
absolutoe no valorrelativo.

Em 2025 foi registrado um aumento de 21% no consumototal de
energia elétrica, reflexo da expansaoda estrutura do TIMG Ja o
consumode kWh em propor¢éaoa areaconstruidaapresentouaumento
de 5% Emcontrapartida,no que se refere aosgastoscom o custeiode
energia, observouse uma reducado de 27% no gasto absoluto em
relacdoao anoanterior e de 26%no gastorelativo.

-
5

Em 2024, o TIMG firmou contrato para acesso a energia proveniente de

fontes renovaveis, por meio do Mercado Livre de Energia, resultando
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4.6.1 Agua e esgoto

Meta 2025:Reduzir em 2% o consumo, em relagédo ao ano anterior
Resultado previsto: 371.030,94 m?3 Indicador: racionalizacdo do consumo por area construida | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

[Agua e esgoto hd [Consumo de dgua hd

INDICADOR Q AND Q

Consumo de agua 384 465,68 288.789.688 267.269.68 241995808 231.926.68 186.773.88 319225 68 353.986.68
Meta 2621-2626 Q 232‘5 [0} Cumprimento Meta 2625
Reduzir em 2% o volume de dgua consumido, em relagao ao ano anterior Reduzir o volume em 2% iy
E'JOLUGRU DO INDICADOR

9 2768
396.275.%0 375 663,66 572132.47

353.986,00
384.465,58 319.215,88
288.789.88 ;577g89,68 Sy 00s o
241.995.88 331 976 68

18677388

2615 2616 2017 2818 2819 2626 2821 2822 2623 2024 2625
Variagao 2025/2024

( -1,70% )




4.6.2 Agua e esgoto

Meta 2025:Reduzir em 2% o consumo por area construida, em relagdo ao ano anterior

Resultado previsto: 0,41|Indicador: racionalizacdo do consumo por area construida | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

|ﬁ\gua e esgoto v Consumo relativo de dgua v

INDICADOR Q ANO Q

Consumo relativo de agua 6,88 6,88 G6,88 8,88 8,31 8,13 8,23 8,29 8,42 8,42 5,43
Meta 2821-2026 Q EGQAE; Q Cumprimento Meta 2825
Reduzir em 2% o volume de Agua por area construida, em relagio ao ano Reduzir o volume em 2% A
anterior
EVDLUQEO DO INDICADOR

8,08 9,08 8.88
2015 2016 2817 2018 2819 2028 2021 2822 2823 2024 2025
Variacédo 2025/2024

( 0,20% )




4.6.3 Agua e esgoto

Meta 2025:Reduzir em 2% o gasto com agua, em relacio ao ano anterior
Resultado previsto: 7.758.267 reais |Indicador: racionalizacdo do gasto | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

ua e esgoto hd Gasto com agua hd
£ 2

INDICADOR Q ANO Q

Gasto com agua 335581258 3.594 28162 3716.586,22 3554084474 376748568 389863541 4 7680084 58
Meta 26821-2626 Q, 292‘5 Q, Cumprimento Meta 2825
Reduzir em 2% o gasto de &gua, em relagao ao ano anterior Reduzir o gasto em 2% iy
E'JOLUGEO DO INDICADOR

7.916.508,54

7922.176,66

4.268.684.58

3.504.281.62 3.716.586,22 3.767.485,60

S 3.554.84474
3.355.811.59 3.896.635.41

2615 26186 2817 2618 2819 2628 2821 2622 2623 2824 2825
Variagao 2025/2824

( 0,10% )




4.6.4 Agua e esgoto

Meta 2025:Reduzir em 2% o gasto por area construida, em relacdo ao ano anterior

Resultado previsto: 8,69 reais/m? | Indicador: racionalizacao do gasto por area | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

| Azua e espoto b | Gasto relativo com dgua hd

INDICADOR Q ANO Q PGS

Gasto relativo com 2gua 8,68 8.8a 8,88 8,88 4497 212 3,88 4,66 782 8,87 9,85

Meta 2621-2626 Q EBEE Q Cumprimento Meta 2625
Reduzir em 2% o gasto com &gua por &rea construida, em relagio ao ano Reduzir o gasto em 2% iy
anterior
E\:‘OLUQEO DO INDICADOR

888 6,66 558
2815 2816 2817 2818 2819 2628 2821 2822 2823 2824 2825
Variagao 2625/2024




4.6.5 Agua e esgoto

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

Estudar a viabilidade de implementacéo dg

reaproveitamento da agua da chuva nas 2021 Concluido
unidades
Implementar e manter arejadores em todas 2021 concluido

torneiras

Concluido (acéy

Criar campanhas de sensibilizagéo para o (31/12/2026 ,
continua)

racional de agua

Realizar manutencdes nas instalacdes e Concluido (aca

: P 31/12/2026 )
equipamentos hidraulicos continua)
Publicacédo da portaria de agua 2021 Concluido
Criar novo indicador de medicéo de agua 2023 Concluido

Como medidascomplementaresdestacamse estudo de viabilidade para a implementacéodo reaproveitamentode aguada chuvg a
instalacdoe manutencaode arejadoresemtodasastorneiras arealizacaacontinuade campanhagie sensibilizacdparao usoracionalda
aguag aintensificacdalasmanutencbesasinstalacées equipamentoshidraulicos

Para2025 foram definidasquatro metasrelacionadasao consumo
de 4guae aosservicosde esgoto,todas voltadasa reducaode 2%
emrelacaoao anoanterior. 1

Embora as metas ndo tenham sido alcancadas,0os indicadores K \
analisados apresentaram apenas pequenos aumentos, pouco
expressivosliante do crescimentoda estruturado TIMG Registrod

se aumento de 1,7% no consumo total de agua, de 0,2% no
consumorelativo em relacéoa area construida,de 0,1% no gasto

total e de 2,0%no gastopor areaconstruida

Como obijetivo de estimularo consumoconscientede aguaentre
0S publicos interno e externo, foi realizada a Campanhade
Conscientizacapara Reducdodo Consumode Aguano TIMG A —~
iniciativabuscousensibilizaquanto a importanciada economiade
agua, incentivar mudancas nos habitos diarios de consumo e
divulgarpréticassustentaveisio ambito do Tribunal




4.7 Gestdo de
residuos
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4.7.1 Gestao de residuos

Meta 2025: Aumentar em 10% a destinacdo de papel para a reciclagem, em relacéo ao

ano-base
Resultado previsto: 316.449 kg |Indicador: destinacéo a reciclagem de papel | Responsavel: DIRGED/DIRSEP

GRUPO INDICADOR

[ Gestio de residuos hd [ Destinacgo de residuos de papel hd

INDICADOR Q AND Q

Destinagao de residuos de papel 339.580.00 1896.320.08 145.478.088 1594.939.68 384.979.88 37117188 23576888 188568342

Meta 2621-2626 aQ, 262‘5 Q, Cumprimento Meta 2625
Aumentar em 16% a destinagao de papel para a reciclagem, emrelagaoao  Aumentar em 9% a destinagdo de papel paraa iy
ano-base reciclagem
E\."OLUGEO DO INDICADOR

384.975.80 534 471 a0
339.580,60

298.989,00 310.160.90

235.768.88
194 935686

188.583.42
14547808
2815 2816 2817 2818 2819 2628 2821 2822 2823 2824 825
Variagao 2625/2019

( -35,00% )




4.7.2 Gestao de residuos

Meta 2025: Manter 100% de lampadas enviadas para descontaminacgéo

Resultado previsto: 100% [ndicador: destinacdo de lampadas para descontaminacédo | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR
| Gestdo de residuos hd | Destinacio de residuos de ldmpadas hd
INDICADOR © [Sem titulo] ANO C,

Destinagao de residuos de |ampadas 4 660,60 911308 383868 R767.88 4543 646 279868 3.481.88 789808
Meta 2821-2826 o] ZBEE o} Cumprimento Meta 2825
Manter 186% |lampadas enviadas paradescantaminaqﬁo Manter 1868% lampadas enviadas para v

descontaminagao

EVOLUGAO DO INDICADOR

16.668.66

2815 2816 2817 2818 2819 2626 2821 2822 2823 2824 2825

Variagao 2025/2019

( -22,20% )




4.7.3 Gestao de residuos

Meta 2025: Manter em 100% o descarte dos residuos de salde
Resultado previsto: 100% [ndicador: destinacdo de residuos de saude | Responsavel: DEARHU

GRUPO INDICADOR

[ Gestdio de residuos hd [ Destinaciio de residuos de salide hd

INDICADOR Q ANO O

Destinagao de residuos de saide 22888 216,88 283181 495 58 279782 612787 538675 1.336.88 1.443.18
Meta 2621-2826 (o] ZBEE Q Cumprimento Meta 2625
Manter em 188% o descarte, conforme o regulamento, dos residuos de Manter em 166% o descarte v
salde produzidos
E\J’OLUQE«O DO INDICADOR
6.127.87

716,60 826,68 B16.88

2815 2816 2817 2818 2818 2626 2821 2822 2823 2624 2825

Variagao 2625/2019

-49,00%




4.7.4 Gestao de residuos

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

Foramestabelecidadrés metas relacionadasa gestdode residuosno
Acao Prazo Status TIMG destinacdode papel para reciclagem envio de lampadaspara

descontaminacéoe descarteregulardosresiduosde servicosde saude 1
Implementar e manter campanha de Concluido (aca 4
31/12/2026 : : . o _ :
orientacdo para 0 armazenamento e desca continua) A virtualizacdode processosjudiciais e administrativosresultou em m N
de residuos ¥

expressivaeducaono consumode papel, refletindo em diminuicdode
35% no volume destinado a reciclagemem relagdoa 2019 embora
tenhahavidoaumentode 8% quandocomparadoa 2024

31/12/2026 | Concluido (acal

Trocar as lixeiras .
continua)

Concluido (acéy

continua) Em2025 foram encaminhada§.098lampadagparadescontaminacéo,

Implementar projeto de compostagem no ) (22% acimado ano-base)com cumprimentointegral da meta de 100%
o Agd2025 | Concluido . , . , .

prédio sede de envio. Quantoaosresiduosde servicosde saude foi assegurada

Monitorar o descarte destinado a reciclagen81/12/2026

destinacdcadequadade 100%0dosresiduogyerados atingindoplenamentea meta estabelecida

Como objetivo de ampliara reciclagemfoi realizadocontato direto com todas as comarcaslo interior, resultandona celebracaade 20 novos
convénioscom associacdeg cooperativasde catadoresde materiaisreciclaveisgue atingiramum total de 52 parceriascom esseobjeto. Em
decorrénciadessadniciativas,entre os prédiosatendidospor coletamunicipale aquelescom acordosfirmadoscom gruposde catadores,3%%
realizamcoletaseletiva

Adicionalmentefoi celebradocontrato paraa coletade residuosorganicosna sededo Tribunal,o que resultouno recolhimentode maisde 18
toneladasde residuosentre osmesesde setembroe dezembro Comoretorno dessacoleta,seraofornecidos181kgde aduboorganicopuro.

Nomeésde junho,em alusdoao Més do Meio Ambiente,foram realizadagliversascampanhasoltadasa orientagaoe a conscientizacasobre
descarte adequadode residuosque nédo devem ser destinadosao lixo comum ou a coleta seletiva, reforcando a importancia da. !
segregacaadosmateriais
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4.8.1 Reformas e construcoes

Meta 2025:Executar 70% do que foi planejado
Resultado previsto: 70% |Indicador: aderéncia do planejado ao executado | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

[ Reformas bl [ Indice de aderncia do planejado ao executado bl

INDICADOR QO ANO O

indice de aderéncia do planejado ao
executado

Meta 2821-2626 Q 262‘5 Q Cumprimento Meta 2825 A ..

¥
Executar 76% do gue fol planejado em reformas e construgdes Executar 78% do que foi planejado em iy
reformas e construgoes

Executar 70% do que foi plangjado em reformas e construgde

EVOLUQS‘U DO INDICADOR

2821 2622 26723 824 2875
Variagdo 2025/2024

( 69,10% )




4.8.2 Reformas e construcoes

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

A meta estabelecidapara reformas e construgSesconsistiu na

Priorizar a utilizagdo de materiais de baixo | 37/12/2026| CONCIUidO (acdl execucdode 70% do planejamento anual Para acompanhara :
impacto ambiental nas obras continua) aderénciaentre o planejadoe o executado,foi criado o indicador m
Gestdo e destinagao correta de residuos da,, ;55456 CoNCluido (agdl  denominado indice de aderéncia do planejado ao executado,

L=

construgao civil (RCC) continua) calculado pela razao entre o total de gastos com reformas e
Adequar projetos arquitetdnicos para 31/12/2026 Concluido (acd| construcdesde novosedificiose o valor planejadoparaessasacoes
maximizar a iluminacéo e ventilacdo natural continua) no anoem analise

A adocaodesseindicador possibilitouidentificar um aumento na eficaciado planejamentodo TJIMGnessaarea, tendo a meta sido
alcancadanosdoisanosanteriores Em2025 contudo,a meta de 70%naofoi plenamentealcancadacom variacaopercentualminimaem

relacéoao previsto,atingindoo indicede 69%

Ao longo de todo o ciclodo PLS2021¢2026 vém sendoexecutadasacdescontinuasvoltadasa sustentabilidadenasobrase reformasdo P
Tribunal,com destaqueparaa priorizacdodo uso de materiaisde baixoimpactoambiental,a gestdoe destinacadcadequadasiosresiduos
da construcaccivil (RCCg¢ a adequacaalosprojetosarquitetdnicos,de modo a maximizaro aproveitamentodailuminacdoe daventilacao
naturais
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4.9.1 Limpeza

Meta 2025: Limitar o aumento do gasto ao crescimento vegetativo, em relacdo ao ano

anterior
Resultado previsto: 90,23 |Indicador: racionalizacao de gasto com limpeza e conservacao | Responsavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR

[ Limpeza hd [ Gasto relativo com contratos de limpeza hd

INDICADOR Q ANO Q

Gasto relativo com contratos de

] 8.88 8.88 868 8,86 35,68 41,48 78.64 91,15 168,96 83,55 118,89
limpeza
Meta 2821-2626 Q, 292‘5 Q Cumprimento Meta 2825
Limitar o aumento do gasto ao crescimento vegetativo, em relaqz"lo aoano &% de crescimento vegetativo FiYy
anterior
EVOLU gﬁc DO INDICADOR
[Sem titulo]
116.89

183,98

.68 6,88 8,68
2815 2616 2817 2618 2819 2828 2821 2822 26723 2024 2825
Variagao 2025/2024

( 32,70% )




4.9.2 Limpeza

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

No que serefere aosservigcosde limpeza,foi estabelecidaa meta de
limitar o aumento dos gastosao crescimentovegetativoem relacao

ao ano anterior. Assim, para 2025 a meta previa um acréscimo 4 1
Observar os critérios de sustentabilidade nas maximo de 8% em comparagcdoa 2024 Contudo,a meta nao foi m B
aquisicoes de produtos de limpeza e praticag, 155006 CONClUido (acdf alcancadatendo em vista o aumento de 32,7% no referido gasto, -
de sustentabilidade no manuseio dos continua) mesmodiante da reducéoda areaprevistanos contratos,que passou
produtos e na execucéo dos servicos. de 1.106.726m?, em 2024 para985.118m>.
Monitorar a observancia, nos contratos de Concluide (acal Ressaltese que, com a retomada das atividadespresenciaisapos a
Nim(pErey, EE) EREIERED) @ SEEl PLGE0 | SUIAZNED | oo oo pandemiade COVIELY, a prestagdodos servigosde limpezaganhou

PElOlEE 0EE @5 pes el aindamaisrelevanciasendoadotadosnovosprotocolosde limpezae

higienizacaalosespacodisicosdo Tribunal

Somase a essecontexto a expansaoestrutural do Tribunal,com a inauguracdode novos féruns, bem como a criacdode unidades
administrativase unidadesjudiciarias,0 que implicouampliacdoda areafisicaatendidae, consequentementeincrementoda demanda P
por servigoscontinuadosde limpeza Destacase, ainda, que, no ambito do TIMG os contratosde limpezacontemplamo fornecimento
dosrespectivosnsumose produtos,de modo que o aumentono custodessesnateriaisimpactadiretamenteo valor globalcontratada

Ao longode todo o ciclodo PLS2021¢2026 vém sendoexecutadasa¢cdescontinuasvoltadasa sustentabilidadenos servicosde limpeza,
com a observanciade critérios de sustentabilidadenas aquisicdesde produtos, a adocdode praticas sustentaveisno manuseiodos
insumose na execucaalos servicosbem comoo monitoramento,nos contratosde limpeza,da capacitacac da sensibilizacaperiddica
dasequipescontratadas
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4.10.1 Vigilancia

Meta 2025: Limitar o aumento do gasto ao crescimento vegetativo, em relacdo ao ano

anterior
Resultado previsto: 96.189.961 reais |ndicador: racionalizacdo de gasto | Responsavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR

| Vigildncia d | Gasto médio com contrato de vigildncia armada e dew |

INDICADOR Q ANO Q

Gasto medio com contrato de

. 63.963.79 64.986.31 6656523 75.883.23 78.685,86 8845599 4714196
vigilancia armada e desarmada
Meta 2621-2826 Q 262‘5 Q Cumprimento Meta 2625
Limitar o aumento do gasto ao crescimento vegetativo, em relagio ac ano 8% de crescimento vegetativo Y
anterior
EVOLU (;30 DO INDICADOR
75.685.66 86.455.99

66.555.23

63.963.79 6488631

47.141,98
2818 1828 2821 2822 2823 1624 2825

Variagao 2025/2024

( -41,40% )




4.10.2 Vigilancia

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

ok 5 < No quedizrespeitoa vigilanciaa meta € limitar o aumentodo gasto
a0 azo tatus ao crescimentovegetativo,em relacdoao ano anterior Comisso,

Aalan & ek Gl feaeo Mo Pfédi0f8/06/2025 Concluido conforme pode-se verificar a meta foi atingida, uma vez que em m

do TIMG. 2025 registrouse umareducaode 41% em relagcaoa 2024, sendo
gue a metaeralimitar a 8%o crescimentovegetativo

Dentre os gastoscom vigilancia,computouse R$1.431951 com vigilanciaeletrbnicae R$97.442437 com contratacdode vigilancia
armadae desarmadaTambeémfoi registradoum aumentona quantidadetotal de pessoasontratadasparaessesservicogara2.067.

1
B

T

Emrelacdoasacdesprevistasno Planode Acdo,em 20250 Tribunalde Justicade Minas Geraisem parceriacomo Corpode Bombeiros
Militar de Minas Gerais,amplioua formacéode brigadasde incéndioorganicasem 22 edificacdesda RMBHe coordenaa realizacaado
cursoem 21 edificagéeddo interior, alcancandamaisde 2.300 pessoasA iniciativavisacontemplartodas as edificacoesdo Tribunalno
estado,conformealegislacéale segurancaontraincéndioe panico,fomentandoa segurancalaspessoa® edificacéesdo Tribunal







4.11.1 Telefonia fixa

Meta 2025:Reduzir em 2% o gasto, em relagdo ao ano anterior

Resultado previsto: 924.848,56 reais | Indicador: racionalizacdo do gasto | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

[Telefonia b [ Gasto com telefonia fixa hd

INDICADOR Q ANO C

Gasto com telefonia fixa 1.438 582,66 88017966 995 860,94 977.331.78 968.533.87 94372382 383258716
Meta 2821-2826 Q 262".5 Q Cumprimento Meta 2625
Reduzir em 2% o gasto total do contrato de telefonia fixa, em relagio ao Reduzir em 2% FiY
ano anterior
E'JOLUQS«O DO INDICADOR

1.887.369,77
S 1.783.932.48 1626.486.45

1765.871.91

143855766 995.686,94 07733178 065.533,87

880.179.66 84372382

2615 2616 2617 2618 2613 2628 2871 2621 2623 2824 2625
Variagio 2025/2024

( 221,30% )




4.11.2 Telefonia fixa

Meta 2025:Reduzir em 2% o gasto médio, em relacdo ao ano anterior

Resultado previsto: 240,53 reais | Indicador: racionalizacdo do gasto médio | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

[Telefonia | | Gasto relative com telefonia fixa v

INDICADOR ANO C

Gasto relativo com telefonia fixa 385,56 368,63 43776 435,34 38783 241,68 278,84 258,63 25147 245,44 78871

Meta 2821-2026 Q 292".5 Q Cumprimento Meta 2625

Reduzir em 2% o gasto médio com contrato de telefonia fixa, em relagéo Reduzir em 2% FiY
a0 ano anterior

EVOLUGAO DO INDICADOR

43776 435,34

269.63 251,47

2815 2816 2817 2818 26818 2828 2821 2822 2823 2824 2825

Variagao 2025/2024

221,30%




4.11.3 Telefonia movel

Meta 2025:Reduzir em 2% o gasto, em relagdo ao ano anterior

Resultado previsto: 219.152,36 reais [ndicador: racionalizacdo do gasto | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

[Telefonia hd [ Gasto com telefonia mével hd

INDICADOR G, ANO C

Gasto com telefonia movel 142.859,91 125.369,75 11546547 154.186,88 158.291,92 158.327.15 223.624,86 £29.935,62
Meta 2821-26826 Q 26-2‘5 Q Cumprimento Meta 2625
Reduzir em 2% o gasto total do contrato de telefonia mavel, em relagdo ao Reduzirem 2% iy
ano anterior
EVOLUQEO DO INDICADOR

52893562

155.758,86 165.865.46 129372 65 140

55001 1 158.291.92
265981 195 36975 154.186.88 755~

15832715

11546547

2615 2816 2817 2818 2818 2628 2821 2822 2623 2824 2825

Variagao 2025/2624

137,00%




4.11.4 Telefonia movel

Meta 2025:Reduzir em 2% o gasto médio, em relacdo ao ano anterior

Resultado previsto: 141,93 reais |ndicador: racionalizacéo do gasto médio | Responsavel: DENGEP

GRUPO INDICADOR

| Telefonia hd | Gasto relativo com telefonia mowvel hd |

INDICADOR Q ANO O

Gasto relativo com telefonia movel 325,32 33813 283,86 285,29 18117 168,67 174,41 181,53 138,35 144,83 259,83

Meta 2621-2626 Q 262‘5 Q Cumprimento Meta 2@25

Reduzir em 2% o gasto médio com contrato de telefonia mével, em relagio Reduzir em 2% riy
a0 ano anterior

EVOLUGAO DO INDICADOR

138.35

2815 1616 2017 2818 2619 2828 2821 2622 2823 2824 2625
Variagio 2025/2024

( 79,40% )




4.11.5 Telefonia

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

) Para2025 foram fixadasgquatro metasde reducaode 2%nosgastos
Agao Prazo Status comtelefoniafixa e movel,tanto em seusvaloresabsolutosquanto
relativos,em comparag¢aao anoanterior. ) 1

Manter a tecnologia VolP nos contratos de 31/12/2026 Concluido (aca o B _
telefonia continua) As metas nao foram atingidas Verificaramse variagcoesrelevantes m N
o

emtodososindicadoresem decorrénciada mudancadatecnologia
Nov2021 Concluido adotada pelo TIMGpara a prestacaodo servicode Voz sobre IP
(VolP) Nessecontexto,foi celebradoo Contraton® 0132025coma
Atualizar a portaria de Telefonia 13/11/2023|  Concluido | Telebras,responsavelpela implantacdoda nova infraestrutura e
) pelo provimento do servi¢o, 0 que alterou significativamentea

14/11/2023|  Concluido | composicaaloscustosaté entdo praticados

Estudar a viabilidade de utilizacdo do
whatsappweb

Criar campanha de conscientizagéo de usd
celulares coorporativos

No que serefere a conectividademovel, firmou-se,ainda,o Contraton® 327/2025 para o fornecimentode chipsde dadosdestinadosa
computadorescomtecnologiaW?WWAN permitindo o acess@ internet exclusivamentgor meio dessasinidades

Assim,0s acréscimosegistradosnasdespesasiecorremdasmudancgagdecnologicasmplementadase da celebracaade novoscontratos -
necessarios adequacace modernizacaala infraestruturade telecomunicacdeso Tribunal ‘

No contexto das acfesvoltadasao aprimoramento da gestao dos servicosde telefonia, foi realizadoestudo técnico para avaliar a
viabilidadede utilizacdodo WhatsAppWeb como ferramentainstitucional,o0 qual concluiupela suanao adocao,considerandaaspectos
operacionais de governanca

Alémdisso,estaprevistaa atualizacaala Portariade Telefonia,com o objetivo de aperfeicoarasdiretrizesde uso,bemcomoarealizacdo.
de campanhade conscientizacaalestinadaa orientar magistrados(asg servidores(asyuanto a utilizacdoadequada,responsavele
racionaldosaparelhoscelularescorporativosno ambito do Tribunalde Justicade MinasGerais
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4.12.1 Veiculos

Meta 2025:Reduzir 5% o gasto relativo com manutencéo, em relacdo ao ano anterior

Resultado previsto: 1.648,94 reais |Indicador: Gasto relativo com manutencao dos veiculos da frota | Responsavel: COTRANS

GRUPO INDICADOR

| Veiculos hd | Gasto relative com manutengio dos veiculos hd

INDICADOR C, ANO Q,

Gasto relativo com manutengde dos

B a.88 868 1.92296 1.83378 1.676.89 2.395.25 1.578.61 173573 284827
veiculos
Meta 2621-2626 Q QEZE Q Curmprimento Meta 2825
Reduzir em 5% o gasto relativo com manuteng&o, em relagdo a0 ano Reduzir em 5% A
anterior
EUOLUGE\O DO INDICADOR
6,88 8,68 8,608 888
2815 2816 2817 2818 2818 828 1821 2822 2823 1824 2825

Variagao 2025/2024

( 64,00% )




4.12.2 Veiculos

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

AcH = S Parao exerciciode 2025 fixou-se a meta de reducédode 5% nas
¢a0 fazo atls despesascom manutencdoda frota do Tribunal de Justicade |
Minas Gerais Entretanto, registrouse aumento de 64% em x
X

Renovar a frota de servigo out/2025 Concluido | relac&oao exercicicanterior.

A elevacdo das despesas decorreu, principalmente, do
Concluido | encerramentoda garantiade fabricade diversosveiculos,0 que
transferiuao Tribunala integralidadedoscustosde manutencéo

1
B

P

Implementar as revisdes periddicas 2023
preventivas

corretiva Contribuiu,ainda,paraessecenarioo fato de parcelarelevantedafrota sercompostapor veiculosmaisantigos,comelevada
guilometrageme maior demandapor intervencéesmecanicasAposo término dasgarantias,0s reparospassama ser executadosna
oficinaprépria, medidaque podeimplicarelevacéade custosem razaodainternalizacaalasdespesas

Ressaltese, ainda, que parte da frota serarenovada,com a realizacédode leildo dos veiculosmais antigos, providénciaque devera
contribuir paraa reducéoprogressivalasdespesasie manutencéo Paralelamenteforam adotadasrevisbesperiédicasprogramadase
estruturado planejamento de renovacéocontinua da frota, acdes voltadas a otimiza¢do dos custos, ao aumento da eficiéncia

operacionak a melhoriado desempenhala gestaoveicular







4.13.1 Combustivel

Meta 2025:Reduzir em 2% o consumo de gasolina e etanol, em relacdo ao ano anterior

Resultado previsto: 1.161,64 litros/veiculo |ndicador: Consumo de gasolina e etanol por veiculos | Responsavel: COTRANS

GRUPO INDICADOR

|Combu5t|’uel hd |Consumo de gasolina e etanal por veiculo hd

INDICADOR Q

Consumo de gasolina e etanol por

a B.68 6,68 112814 752,55 9&E.84 186141 954,18 118535 1.313,99
veiculo
Meta 2821-2626 Q EBEE Q Cumprimento Meta 2825
Reduzir em 2% consumo com gasolina, até 2826, em relagio ao ano Reduzir em 2% riy
anterior
E'JOLUGS‘O DO INDICADOR

666 5,58 5.66
2815 2816 2017 2618 2619 2828 2821 2622 2823 2824 2625
Variagao 2025/2024

( 10,90% )




4.13.2 Combustivel

Meta 2025:Reduzir em 0,5% o consumo de diesel, em relacdo ao ano anterior

Resultado previsto: 99.732 litros | Indicador: Consumo de diesel por veiculos | Responsavel: COTRANS

GRUPO INDICADOR

[ Combustivel hd [ Consumao de diesel por veiculo hd

INDICADOR G ANO

Consumo de diesel por veiculo 8,68 6,68 3.669,85 1.876,3@ 1271.84 1.164.89 1.474.82 1.285,084 1.271.36
Meta 2821-2826 Q 262‘5 Q Cumprimento Meta 2825
Reduzir em 8,5% o consumo com diesel, até 2626, em relagio ao ano Reduzir em 8,5% v
anterior
E'JOLUGﬂO DO INDICADOR

385085

666 5.66 686 866
2615 2616 2817 2618 2619 2828 2821 2822 2623 2824 2825
Variagao 2025/2024

( -1,10% )




4.13.3 Combustivel

Acompanhamento do Plano de Acao

) Para 2025 foram tracadas duas metas de consumo de
Agao Prazo SlEW combustiveis reduzir em 2% o consumocom gasolinae alcool e 1
reduzirem 0,5%0 consumocomdiesel,ambasem relagaoa 2024 :

Aprimorar o SEI Frota 2024 Concluido

A meta de consumode gasolinae etanol néo foi atingida, tendo m }
Conscientizar magistrados e servidores sol Concluido (acA sido reqlstrado um aumento de 10,9% no ‘consumo dos

limite mensal de combustivel e o uso 31/12/2026 ] ¢4 combustiveisgue se deu primordialmenteem raziodo aumento

adequado de veiculos oficiais continua) | e atendimentosrealizadoselaequipede transporte

Jaemrelacdoao consumode diesel,a metafoi atingida,comumareducaode 1%em seuconsumo Valeressaltargue houveumareducao
bruscano consumodessecombustivepelaTribunalem 2020, que foi mantidanosanosseguintes

Por determinacdodo Governodo Estado,os veiculosoficiais sdo abastecidosexclusivamentecom etanol, 0 que representarelevante
reducdona emissdode gasede efeito estufa(GEE)a qual seraevidenciadana conclusaado inventariode emissdegeferente ao anode
2025

Adicionalmenteem 2025 foi contratadosistemade gestéode frotas, que permitird analisemaisprecisae maior monitoramentode todos
os deslocamentogealizadospor veiculosoficiais Somase a essainiciativaa realizacaorecorrente de acdesde conscientizacagunto a
magistradose servidoressobreo limite mensalde combustivek o usoadequadodosveiculogoficiais

o




4.14 Apolo ao servigo
- administrativ




4.14.1 Apoio ao servico administrativo

Meta 2025:Executar até 40% da ata de registro de precos referente a material grafico
com relacéo ao ano-base

Resultado previsto: 40% |Indicador: racionalizagcé&o dos servicos graficos | Responsavel: DIRCOM

GRUPO INDICADOR

|ApoioaoSenri|;c Administrativo V| | Indice de execugfio das despesas com servigos grific V|

INDICADOR Q

[Sem titulo]
indice de execu ¢ao das despesas com
servigos graficos

Meta 2621-2826 Q 262‘5 Q Cumprimento Meta 2825
Executar até 58% da ata de registro de pregos referente a material grafico Executar até 48% da ata deregistro de pregos v
com relal;ﬁo a0 ano-base referente a material grafico
E‘JOLUQEO DO INDICADOR

2618 2878 2871 2622 2823 2824 26725
Variagao 2025/2019

( 8,40% )




4.14.2 Apolio ao servico administrativo

Acompanhamento do Plano de Acao e analise de desempenho

No que se refere ao tema Apoio ao Servigco Administrativo,

Acéo Prazo Status estabelecetse, para 2025 a meta de limitar a execugaoa, no

maximo,40%da Ata de Registrode Precosdestinadaa aquisicaade x
X

materiais e servigosgraficos O resultado apurado no exercicio
Priorizar a inclusé@o de pecas virtuais em | 31/12/2026| Concluido (a¢d8 demonstrou execugé_o de apenas 84% da referida ata,
campanhas e acoes de comunicacao continua) | evidenciando cumprimentoda metacommargemsignificativa

L=

Buscar a conscientizagéo das areas 9 4 A reducdona utilizacdodessesservicosdecorreu da minimizagéo

; .. . Concluido (aca . - o . - .
demandantes sobre a importancia de evita81/12/2026 continua) dasdemandaspor servigosgraficosde impresséo substituidospor
Impressoes formasde comunicacaanaissustentaveis

A reducédoda demandapor servicosgraficosdecorreuda reestruturacaodasestratégiasde comunicacaanstitucional,com substituicdo

gradualde materiaisimpressogpor meiosdigitais Campanhasinformativose demaispecaspassaranma ser divulgadosprioritariamente

por canaiseletrénicos,como o portal institucional, a intranet, os e-mails funcionaise gruposde WhatsApputilizadospara informes
promovendomaior eficiénciacomunicacionag racionalizacaalo consumode papele insumosgraficos o

O acompanhamentalesseindicador permitiu aferir a efetividadedo planejamentona area, demonstrandoalinhamentoentre gestao
orcamentariae diretrizesde sustentabilidade

Comomedidaspermanentesmantémse a priorizacaode pecasdigitaisem campanhase acdesinstitucionais,bem como a orientacao
continuaas unidadesdemandantesjuanto a necessidadale evitar impressdesdesnecessariaseforcandoa cultura de uso consciente

derecursos



4.15 Aquisicoes e contratacoes
sustentaveis

AT
AT b
YL

e




4.15.1 AquisicOes e contratagcdes sustentaveis

Meta 2025: Aumentar em 9% a participacao relativa em relacéo ao ano anterior

Resultado previsto: 55,7% |Indicador: contratacdes sustentaveis | Responsavel: DIRSEP

GRUPO INDICADOR

[ Aquisigbes e ContratagBes v [ Percentual de AquisigBes € Contratagbes Sustentive v |

INDICADOR Q ANO O

Percentual de Aquisigdes e

Contratagbes Sustentaveis sobre a 7273 1218 B.47 47.24 5118 66.84
totalidade
Meta 2621-2826 Q ZBZE Q Cumprimenta Meta 2825
Aumentar em 18% a participagao relativa em relagao ao ANO ANTERIOR Aumentar em 9% a participagéo e
EUOLUGRO DO INDICADOR

2618 2821 2822 1873 2624 2625
Variagao 2025/2024

( 30,80% )




4.15.2 Aquisicoes e contratacOes sustentaveis

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

Foiestipuladaa meta de aumentoem 10% de participagéorelativa

de aquisicbese contratacfessustentaveisaté 2026 em relacdoa
: . — 2019 sendoque, para 2025 a meta era ter alcan¢gado9% desse

_Iil]all\;)grar Guia de Contratacdes Sustentavels 2023 Concluido percentual m

Em 2025 a meta foi alcancada,com 30,8% de aumento no
percentualde contratose aquisicbescelebradoscom baseno guia

___ T ) de contratacBessustentaveis No ano em questéo, 258 dos 386
Criar indicadores de contratos sustentaveis 20/07/2023 Concluido contratosforam classificadosomosustentaveis

V|
B

T

Aument'ar(_) percentual de contratos 31/12/2026 Conclu[do (aca
sustentaveis continua)

Cabedestacarque em 2023 o TIMGinstituiu 0 Guiade ContratacfesSustentaveispor meio da Portarian® 6.136PR/2023 O Guia,que
estaem fasede atualizacdofoi elaboradoem PDFnavegavelyisaauxiliara todos os gestoresde contratosdasareasdemandantespor
intermédio de normas,recomendacde® outras orientacdes,na aplicacdodos critérios e praticasde sustentabilidadeno que tange a
aquisicaade bense contratagcoedde servicose obras

O Guia pode ser acessado pelo lirtktps://www8.timg.jus.br/institucional/at/pdf/p061362023.pdf



https://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/po61362023.pdf

4.16 Qualidade
de vida
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4.16.1 Qualidade de vida QVT

Meta 2025: Aumentar a participacdo em 9%, em relacdo ao ano-base

Resultado previsto: 5.895 pessoas | Indicador: participacdo nas acoes de QVT| Responsavel: DEARHU

GRUPO INDICADOR

| Qualidade de vida h | Participagio em agbes de qualidade de vida h

INDICADOR Q ANO C,

Participagio em agdes de qualidade

P 5.468,68 36.883.80 33i.elene 23.991.80 24.E87.80 18.994 88 60.678.68
Meta 2621-2626 Q EFBIEE Q Cumprimento Meta 2625
Aumentar em 18% a participagdo, em relagdo ao ano-base Aumentar a participagio em 9% "
E'JOLUGEO DO INDICADOR
68.678.68

36.883,68 2151668
33.818,

5 468,66 1895488

2818 2828 2821 2822 2823 2824 2825

Variagdo 2025/2019

( 1022,00% )




4.16.2 Qualidade de vida QVT

Meta 2025: Manter a quantidade de a¢ées de QVT, em relacdo ao anebase
Resultado previsto: 34 acOes | Indicador: acoes de QVT| Responsavel: DEARHU

GRUPO INDICADOR

[Qualidade devida hd [ Quantidade de agBes de qualidade de vida b

INDICADOR Q ANO Q

Quantidade de agbes de qualidade de

. 16,88 15688 27,88 3lee 34,688 47,60 44,68 2488 15,68 1g7v.60 16788
viaa
Meta 2621-2626 Q 262".5 Q Cumprimento Meta 2825
Manter a quantidade de agoes de gualidade de vida, em relagio aoano-  Manter a quantidade de agdes de qualidade de 4
base vida
EVOLUQEU DO INDICADOR

2815 2816 2817 2818 2819 2828 2821 2822 2823 1824 2825

Variagio 2025/2019

214,70%




4.16.3 Qualidade de vida QVT

Meta 2025: Aumentar a participacao relativa em 9%, em relacdo ao ano-base

Resultado previsto: 0,61|Indicador: participacao relativa nas acdes de QVT| Responsavel: DEARHU

GRUPO INDICADOR

[ Qualidade devida w] [ ParticipacBo relativa em aces de qualidade de vida v |

INDICADOR C, ANO C

Participagao relativa em agoes de

) ) B.6e8 .88 B,8e .68 B.66 888 2,64 3.81 494 8,63 1.67
qualidade de vida
Meta 2821-2826 Q QBEE Q Cumprimento Meta 2825
Aumentar a participagao relativa em 18%, em relagao ac ano-base [Sem titulo] PArticipagao em 9% v
E'JOLUGAU DO INDICADOR

6.66 5.66 558
2615 2616 2817 2618 2819 2070 2821 2822 2823 2824 2825
Variagao 2625/2019

( 200,40% )




4.16.4 Qualidade de vida QVT

Meta 2025: Aumentar em 5% a participacdo em relacdo ao ano base

Resultado previsto: 0,01 |Indicador: participacéo relativa em acdes solidarias | Responsavel: Nucleo do voluntariado

GRUPO INDICADOR

[ Qualidade de vida b [ Participacdo relativa em acBes solidarias h

INDICADOR Q ANO Q

Participagao relativa em agoes

. 8,81 a8l 8.82 882 8.87 8,84
solidarias
Meta 2821-2826 Q ZBZE Q Cumprimento Meta 28325
Aumentar a participagao relativa em 6%, em relagdo ao ano-base Aumentara participagao em 5% v
EUOLUQEU DO INDICADOR

28159 2821 2822 2823 2624 26825
Variagao 2025/2019

( 282,10% )




4.16.5 Qualidade de vida QVT

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

Concluido (aca

Ofertar Ginastica laboral 31/12/2026 ]
continua)
Ofertar Yoga e Meditacéo 31/12/2026 ConC|U[d0 (aca
continua)
Realizar campanha de vacinagdo 31/12/2026 ConC|U[d0 (aca
continua)
Ofertar atendimento psicossocial 31/12/2026 Conclu[do (acd
continua)
Ofertar atendimento odontologico 31/12/2026 Conclu[do (acq
continua)
Realizar acoes de comunicagao sobre o cuic 31/12/2026 Conclu[do (aca
com a saude e bem estar continua)

Planejamento e divulgacdo de campanhas d
meses coloridos

Concluido (aca

31/12/2026 .
continua)

Concluido (aca

31/12/2026 ]
continua)

Oferetarcurso "Saude em cena"

Como objetivo de promovera saudefisicae mental de magistradosservidorese colaboradoresp TIMGdesenvolvediversasiniciativas,entre as

O tema Qualidadede Vidano Trabalho(QVT)é fundamentalparao bom
funcionamentoda Corte,por estardiretamenterelacionadoao bem-estar
fisico, mental e emocional da forca de trabalho, por meio de acdes
voltadas ao desenvolvimentopessoal e profissional de magistrados,
servidores e colaboradores Ademais, a melhoria das condi¢cbes de
trabalho tende a refletir positivamentena produtividadee na eficiéncia
institucional

Foram estabelecidagquatro metas para essaarea aumentarem 9% a
participacdoglobal e a relativa nas capacitagcbesobre o tema; manter a
guantidadede a¢cbesde QVTrealizadas aumentarem 5%a participacao
relativaem acbessolidarias

Todas as metas foram amplamente superadas, demonstrando a
efetividade das acdes implementadas e o0 elevado engajamento
institucional Houveaumentode 1.022%na participacéocabsoluta,200,4%
na participacao relativa, 2.015% na quantidade de acdes de QVT
realizadas e 2826 na participacao relativa em acgOes solidarias,
evidenciandoa consolidacdodas iniciativas voltadas ao bem-estar de
magistradosservidorese colaboradores

y

N

1
B

quaisse destacama disponibilizacaala plataformaWellhub, campanhagie vacinacadoatendimentosde intercorrénciasmedicase odontoldgicas,

acompanhamentopsicossocialrealizacdode examesperiodicosde saude,acdesde ergonomia,oferta de praticas integrativas,como ioga e
meditacdo,alémde campanhagpreventivasalinhadasaosmesesematicosde conscientizacao




4.16.5 Qualidade de vida QVT

Cuidar também é atitude.

NOVENIBRO I
AZUYy e

Cena
Valorize sua saude.

Modalidade a distancia

PERIODO

Atéas 23h55 do dia
24 de junho de 2022

TJMG realiza agoes em prol
da campanha "Outubro Rosa" EjEF |ATJMG

Gympass agora é

wellhub 7%

SAUDE
TJMG ANUNCIA PLATAFORMA DE BEM-ESTAR






4.17.1 Capacitacao em sustentabilidade

Meta 2025:Realizar 3 acdes de formacéo e aperfeicoamento
Resultado previsto: 3 acbes| Indicador: Acdes de capacitacdo em sustentabilidade | Responsavel: DIRDEP

GRUPO INDICADOR

[ Capacitagio em Sustentabilidade bl [ AgBies de capacitacio em sustentabilidade hd

INDICADOR

Agdes de capacitagio em

N 6,08 1.68 2,64 3.68 2,88 6,88 2,88 3,68 6,89 588 3.08
sustentabilidade

Meta 2621-2826 Q ZBZE Q Cumprimento Meta 2825

Alcangar, no minimo, 3 agoes de formagao e aperfeigoamento, nas 3 AgOes J
modalidades presencial e a distdncia, em que sejam abordados temas
relativos & educagdo socioambiental

E'JOLUCS;O DO INDICADOR
6,88 6,86 6,88

2615 2616 2817 2618 2619 2528 2821 2822 26723 2824 2825
Variagao 2025/2019

( 50,00% )




4.17.1 Capacitacao em sustentabilidade

Meta 2025:Realizar 1 acdo de sensibilizacdo relativa a educacdo socioambiental

Resultado previsto: 1 acéo|indicador: Acdes de sensibilizacdo | Responsavel: DIRDEP
GRUPO INDICADOR

[ Capacitagio em Sustentabilidade v | AgBes de sensibilizacio em sustentabilidade v

INDICADOR G,

Agoes de sensibilizagao em
sustentabilidade

2,08 66,88 2,86 18,88 24,88 28,68 .88

Meta 2621-2626 Q 292"..5 Q Cumprimento Meta 2825

Alcangar, no minimo, 1 agao de sensibilizagao, nas modalidades 1agio v
presencial ou a disténcia, em que sejam abordados temas relativos &
educagio socioambiental

EUOLUQJEU DO INDICADOR

66,88

2818 2828 2621 2822 26823 2824 2825
Variagao 2025/2019

( 250,00% )




4.17.3 Capacitacao em sustentabilidade

Meta 2025: Manter o nimero de participantes em acées de formacéo

Resultado previsto: 1.098 pessoas |Indicador: Participacdo em acdes | Responsavel: DIRDEP
GRUPO INDICADOR

[ Capacitacio em Sustentabilidade | [ Participacio em acBes de capacitacio em sustentabi v |

INDICADOR G, ANO Q

Participagao em agdes de capacitagao

N 1.898 64 18.684.88 16.342.86 16.578.08 18685068 1917788 18.163.88
em sustentabilidade
Meta 2821-2626 (o] 292‘5 o] Cumprimento Meta 2625
Manter o nimero de participantes em agdes de formagio e Manter o nimero de participantes v

aperfeigoamento, nas modadlidades presencial e a distancia, em que
sejam abordados temas relativos 4 educagao sociomabiental

EVOLUCAO DO INDICADOR

18,584,689 18.685.66 18.177.86 1616368

16.342,686

2819 2826 2821 28212 2823 1624 2825

Variagao 2025/2019

( 1554,20% )




4.17.4 Capacitacao em sustentabilidade

Meta 2025: Manter a participacéo relativa em capacitacdo em sustentabilidade
Resultado previsto: 1,92|Indicador: Participacao relativa em acdes | Responsavel: DIRDEP

GRUPO INDICADOR

Capacitagdo socioambiental v Percentual de participantes em agfes de capacitacd v

INDICADOR Q ANO Q

Percentual de participantes em agﬁes

. . 1,92 11,88 27,68 16,61 9,38 11,48 17,82
de capacitacao em sustentabilidade
Meta 2021-2026 Q EGZAE; Q Cumprimento Meta 2825
Manter a participagao relativa em agdes de formacao e aperfeigoamento, Manter a participagdo relativa em formagao e v
nas modalidades presencial e a distancia, em que sejam abordados temas aperfeigpamento

relativos a educagio socioambiental

EVOLUCAO DO INDICADOR

27.68

2619 2026 2821 2022 2023 2024 2825
Variagdo 2625/2019

( 829,10% )




4.17.5 Capacitacao em sustentabilidade

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

Ofertar 2 turmas do curso "Introducdo a Gestédo 2023 concluido estab_eclle(c:jlngreS me_taSE) ara 2|‘?2% todaSJntegralgwel]]tealca?quaga
Socioambiental” (oferta permanente) qua;_nt_l a te € CapaCItagq%ﬁea za ;jSO ”“m.%'flc?a SO dipe elivoes ) 1
Ofertar em conjunto com a Secretaria de Esta participantes € a promocaode acoesue sensibllizacao

de Meio Ambiente e Desenvolvimento out/2021 | Concluido | A meta fixada consistiana realizagdode trés agbesde capacitagdeem 3

Sustentavet SEMAD o curso * Educagao sustentabilidade Nesse contexto, a EscolaJudicial Desembargador ’
ambiental: prinCipios, conceitos e metodologiz Edésio Fernandes(EJEFpromoveu os cursos & L Y (i N2AFGe=ian 2

Ofertar em conjunto com a Cemig 0 curso "Usg 204053 coneluido | { 2 OA 2 | Y @A S)8#0RE € as Objetivos de Desenvolvimento

SR & EISENS EE EMEEE : { dz& G S yeid ! @53 ESGho TIMG Fundamentospara a Pratica

ORI EUEEE FENE ole | EEiEa SUSIENENE @ 5000 Concluido | { dz& ( S ydlinh&l8 &oéPacto Nacional do Poder Judiciario pela

LicitaOes Sustentaveis Sustentabilidadeao qualo TIMGaderiuem 2025

Ofertar 3 capacitacbes em sustentabilidade e

cada ano até 2026 M81/12/2026 Acao continu

Tambémfoi estabelecidea meta de manter o nimero de participacao
Ofertar acdo de sensibilizagdo em absoluta e relativa nas capacitacbessm patamar equivalente ao de
sustentabilidade 2019 quandoforamregistradosl.098 participantese participagéo
relativade 1,92. O resultadoalcancadasuperousignificativamenteessereferencial,atingindo 18.163 participantese participacaorelativade
17,82 em 2025 evidencianda fortalecimentoda culturasocioambientaho ambito da Corte

Somamse a essasniciativasoutras acfesformativasdesenvolvidasos dltimos anos Em2023 foram ofertados,o cursoa t f Hey &gistica
Sustentavee Licitagdeq dza U S y dieim @agcariacbma Cemigo cursod | &eduroe eficientedaS y' S N#lkatosad aprimoramentodas
praticasinstitucionaisresponsaveisEm 2021, foi promovidoo cursod 9 R dzQambgntal principios,conceitose Y S 1 2 R 2 fARA disbaa
mantémse a oferta permanentede acfesde sensibilizacd@m sustentabilidadeyeforcandoo compromissocontinuo com a formacéoe a
consolidacaala culturasocioambiental

31/12/2026/ Acéao continu

P




No ambito da formacéointerna, tambéemfoi ministradaaulano ProgramaServidorintegrado(SERINYestinadaa servidoresda Secretaria
do TIMGCe da Justicade Primeiralnstanciaem estagioprobatorio,abordandoasactesde sustentabilidadelesenvolvidapelainstituicaa

Comoparte dasacdesde sensibilizacéajurante o Més do Meio Ambiente,em junho, foi lancadaa campanhad { S Y S myfi&ngasboas
praticasem | cen & b objetivo de divulgar iniciativassustentaveisrealizadasna capital e nas comarcasdo interior, estimulandoo
desenvolvimenta o compartilhamentode praticasambientais coletivase individuais, passiveisle replicacao

Entreasiniciativasde destaquedivulgadasem 2025 ressaltase a acaorealizadaem CampoBelo,onde o filho de um servidor,de 6 anos,
mobilizouamigose familiarespara arrecadarlacres,conseguindoencherduas garrafasPETde dois litros para colaborarcom o projeto
a [ I dNJI YcarEpanhague visaarrecadatdacresde latinhas,e o valor € utilizadoparacomprade cadeirade rodas

No Forumde Lavras;foi criadoum jardim autossustentavelidealizadopelo diretor do Foro, juiz RodrigoMelo Oliveira,e pelo servidor
LeonardoBruno BattagliaMoreira, com execucaoe orientacdodo colaboradore jardineiro SérgioRenatoPena A revitalizacdoda area
utilizou técnicassustentaveis residuogroduzidosnasdependénciaslo forum, comopapéis,borrade cafée coposplasticos

Na Comarcade Contagem,destacouse o plantio de mudasde ipés no terreno do férum, iniciativa realizadadesde a retomada das
atividadespresenciaisposa pandemiade Covid19. Jana Comarcade Monte Carmeloem celebracéao Diado ServidorPublico,0 Forum
Tito Fulgéncigoromoveuacaofestivaaliadaa sustentabilidade cadaservidorefetivo em exercicioparticipoudo plantio de umaarvoree
recebeuumaplacade identificagdocomseunome,emreconhecimentaao trabalhoe a dedicacaacao servicopublico.

L/ =



4.17.6 Capacitacao em sustentabilidade

Acoes de capacitacao

- BSG

Aplicada

Agenda ESG no TIMG:
Fundamentos para a Pratica Sustentavel

&) A DISTANCIA

=JLESL=ESA=SE

Agenda ESG no TIMG: Fundamentos para a
Pratica Sustentavel

Os fundamentos do conceito ESG e sua
relevancia para a sustentabilidade, a ética e a
legitimidade institucional no @mbito do TIMG.

500 vagas disponibilizadas

Introducdo o Gestao
Socioambiental

(&) A DISTANCIA

Introducé@oa Gestao Socioambiental

Fundamentos, normativos e praticas da gestéao
socioambiental no setor publico e sua aplicagao
de forma estratégica e responsavel, atuando
como agente de transformacéo para promover a
sustentabilidade institucional e o uso racional
dos recursos no ambito do TIMG

Vagas disponibilizadas conforme demanda

[ CURSO |
2030
e os Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel

orerTa ERMANENTE (@] A DISTANCIA

Agenda 2030 e os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel

Plano de acéo global para a construgéo de um
desenvolvimento sustentavel

Vagas disponibilizadas conforme demanda




4.17.7 Capacitacao em sustentabilidade

AcoOes de sensibilizacao

MES DO MEIO

DIRCOM | TIMG

AMBIENTE

DESCARTE RESPONSAVEL
DURANTE TODO O MES DE JUNHO

Direito, Tecnologia, Sustentabilidade:
Brasil e Italia

[ presencial [ TRANSMISSAO A0 VivO

1/6

PALESTRANTE: PALESTRANTE: DEBATEDOR: DEBATEDOR:

© 17.ma10

DIA MUNDIAL DA RECICLAGEM

Mauro Tescaro Andrea Caprara Marcelo de Erico Andrade
Professor Associado da Professor Assaciado da Oliveira Milagres Advogadoe Professor

215 Camara Civel do TIMG.

Vocé descarta seu lixo da forma correta?

Programa "Justiqa Carbono Zero" Veja 4 formas simples e eficazes! !
é apresentado ao presidente do ‘@
TJMG
(4
et
ATIMG @




4.18 Equidade e
Diversidade




4.18.1 Equidade e diversidade

Meta 2025: Alcancar 2 aces de formacéao e aperfeicoamento

Resultado previsto: 2 actes| Indicador: Acbes de capacitacao | Responsavel: COMSIV/DIRDEP

GRUPO INDICADOR

| Equidade e Diversidade bl [ AgBes de capacitagio em equidade e diversidade V|

INDICADOR Q ANO C PR

Agoes de capacitagao em equidade &

R 500 6,88
diversidade
Agdes de capacitacdo em equidade e diversidade
Meta 2821-2026 Q 292".5 Q Cumprimento Meta 2825
Alcangar, no minimo, 2 agbes de formagao e aperfeigoamento, nas 2 Agdes v

modalidades presencial e a distdncia, em gue sejam abordados temas
relativos a Diversidade e Equidade

EUOLUGRU DO INDICADOR
666
5,98
2824 26825
Variagao 2025/2824

( 20,00% )




4.18.2 Equidade e diversidade

Meta 2025: Alcancar 1 acdo de sensibilizacédo
Resultado previsto: 1 acao|indicador: Acdes de sensibilizacdo | Responsavel: COMSIV/DIRDEP

GRUPO INDICADOR

| Equidade e Diversidade hd | Agbes de sensibilizagio em equidade e diversidade v |

INDICADOR O, ANO QO

Agoes de sensibilizagao em equidade

2,88 488
e diversidade ’ '
Meta 26821-2626 Q 2‘3'2‘5 Q Cumprimento Meta 2825 A .
4
Alcangar, no minimo, 1 agao de sensibilizagio, nas modalidades 1agao v
presencial ou a distAncia, em gue sejam abordados temas relativos &
Equidade e Diversidade E
EVOLU gﬂﬂ- DO INDICADOR
4,88
1,686
2624 2825
Variagao 2025/2024

( 100,00% )




4.18.3 Equidade e diversidade

Meta 2025: Aumentar a participacéo feminina em 5% em coletivos de livre nomeacé&o

em relacao ao ano anterior
Resultado previsto: 147|Indicador: participacéo feminina | Responsavel: DEARHU

GRUPO INDICADOR

Equidade e Diversidade v | INDICADOR ».

Indicador_Meta Q ANO Q

ge part ao femin m MiIsS m
] 147,00
)s de tros
Meta 2021-2026 Q 292‘5 Q Cumprimento Meta 2825
Aumentar a participagao em 5%, em relagao ao ano anterior Aumentar a participagao em 5% v

EVOLUCAO DO INDICADOR

Variacdo 2025/2024

( 5,00% )




4.18.4 Equidade e diversidade

Meta 2025: Aumentar 5% a participacédo de negros e indigenas em coletivos de livre
nomeacao em relacao ao ano anterior

Resultado previsto: 44,44| Indicador: participacao de negros e indigenas | Responsavel: COMSIV/DIRDEP

GRUPO INDICADOR

Equidade e Diversidade ~| INDICADOR A

Indicador_Meta Q ANO Q

Meta 2821-2826 Q 292‘5 Q Cumprimento Meta 2825
Aumentar a participagao em 1%, em relagao ao ano-base Aumentar a participaggo em 1% v

EVOLUCAO DO INDICADOR

Variacdo 2825/2024

( 4,50% )




4.18.5 Equidade e diversidade

Acompanhamento do Plano de Acéo e analise de desempenho

» O TIMGdesenvolveacaointegradade cidadania,coordenadapela
PEED Pz Status Coordenadoriada Mulher em Situacdode Viol&éncia(COMSIVe

pela Coordenadoriada Infanciae da Juventude(COINJ)¢com foco

Realizar a quantidade minima de acoes de, 1, g5 | Concluido @cal 3 3mpliacaodo acessaa direitos e no fortalecimentoda rede de

capacitacao sobre diversidade e equidade continua) protecdosocial

Eeer?sl'ﬁirzzq;fgggfszicqe'ggz ddeeeagoiis OI(_]l'::§1/12/2026 Cozglnutliﬂﬁgga' Nesse contexto, destacamse os projetos & 9 & LI @2 f d
¢ auiey a b | a O Sqoyiaidiedain2atividadesnas areas de cultura, lazer,

Manter total de trabalhadores com Concluido (aca saude e orientagdo social, organizadasde forma integrada, com

RSTAOAsSYOALl 6t/ 50Qf b3UE2ER2B|s A NdntintlaR 2/&  concentracéale servigose informagdesessenciai®@mum unico

espacoa fim de qualificare facilitar o atendimentoa publicosem situacéode vulnerabilidade

Ainiciativareafirmao compromissanstitucionaldo Tribunalcom o enfrentamentoa violénciacontraa mulher e coma promocéaoe defesa
dos direitos de criancase adolescentesem consonanciacom as diretrizesde protecao integral e com a atuacaointersetorial voltada a
prevencaade violagdes aofortalecimentoda cidadania

Destacase, ainda, que, pela segundavez consecutiva,0 TIMGfigura entre os tribunais agraciadoscom o Selo LinguagemSimplesdo
Conselhd\acionalde JusticalCNJ)reconhecimentoque evidenciaos esforgcosinstitucionaisparatornar a comunicagaanaisclara,acessivel
e compreensiveao cidadao.especialmenteaspessoaem situacdode maiorvulnerabilidade

No ambito dasparceriagnstitucionaismereceregistroa formalizacaalo ACTn® 234/2024como projeto Filhasde Sarapemcomoo acordo
em trAmite.com a Casade Referénciada Mulher TinaMartins, iniciativasque fortalecema rede de acolhimentoe apoio as mulheresem
situagaode violéncia Taisinstrumentosampliam a capilaridadedas agcbesdo Tribunale consolidama articulagdocom organizacbesla
sociedadecivil; contribuindopararespostasnaisefetivase humanizadas .

L/ =
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4.18.6 Equidade e diversidade

EIEF . ATIMG

. Uailive Especial »

Corpo, mente e negritu
saude e bem-estar da populaga

Convidados:
Livia Marques

loga, escritora, p e
das relagées raciais, diversidade e salde
mental da populagdo negra.

Fleury Johnson

Mestre em Ciéncias Médicas pela Universidade
de Lisboa, fundador do Instituto Diversidade e
Inclusdo na Saude (DIS), dedicado & promogao
da satide da populagao negra.

Participagao:

Q &

Mariana de Lima
Andrade

Juiza Auxiliar da Presidéncia
do TUMG

Renata Marques Silvana Monteiro

Laboratorista Assistente de Direcdo do
UAILab - TIMG GAPRE - TUIMG

1/2

CONSCIENCIA I

Palestra:

Desafios da Equidade Racial
no Judicidrio e suas
Interseccionalidades

EJEF  ATIMG

CONSCIENCIA |

istdria que inspira, futuro que transforma

Langamento do “Guia de Fontes Documentais do
Arquivo Permanente do TIMG - Histéria Negra:
escravidao, liberdades, resisténcias e violéncias”

19/11 | 14h

On-line, com transmissao
ao vivo pelo canal
da Ejef no Youtube

0 evento faz parte das agoes do
Més da Consciéncia Negra.
Mais atragdes no Portal TIMG.

Dia nacional de
DENUNCIA
CONTRA O
RACISMO

CONSCIENCIA

Feira
Afrocultural

Cultura, identidade e sabores que celebram a
forca e arep /idade da populagdo negra

Das 10h as 15h, nas seguintes datas e locais:

17/1 - Pilotis da unidade Raja
18/M - Hall de entrada da unidade Francisco Sales
19/M - Hall de entrada do Edificio-Sede

COLETIVO NEGRAS AUTORAS

19/11/2025 | 1:

Entrada da Sede do TIMG

Av. Afonso Pena, 4.001 - Serra - Belo Horizonte/MG

COMEMORAGAO

o

Para ler:

Especial: Més da Consciéncia Negra

‘ de despejo

Carolina Maria de Jesus

Consciéncia Negra:
um espelho de nagao




4.18.6 Equidade e diversidade

INICIATIVA
fu

SEMINARIO
justica Intercultural em Foco:

(XSO OX XXX OXOX)

DESAFIOS £ PERSPECTIVAS DO ACESSO A JUSTICA PELOS POVOS INDIGENAS

7 de novembro

{ 16h |
Curso
ALA Direitos I~nd|'genas Projeto Cidadania, Democracia e
e a Atuacao Justica aos Povos Originarios realiza
@* : da Justiga Estadual agao em aldeia Maxakali
/ \ § (@) A DISTANCIA

AUTOINSTRUCIONAL

19 de abril TIMcindica

Documentario Povo Maxakali

34Vice-Presidéncia do TTMG

DIA NACIONAL
DOS POVOS
INDIGENAS

TJMG participa do "ll Seminario de
Direitos Indigenas"




4.18.6 Equidade e diversidade

EJEF. ATIMG

AGOSTO LILAS

Programa Conjunto de
Conscientizacao, Palestra:
Instru(;ﬁo e Combate Sobrecarga mental e a

a Violéncia Doméstica “mulher multitarefas”
**

S EjEF . ATIMG

Palestra Institucional:

e _ Entre o Siléncio e a Protegéo:

cia domeéstica e Reflextes para Magistradas e Servidoras
R 7 il \ il

POC leramento sobre a Violéncia Doméstica e Familiar .

(5] TAANSMISSAO AD VIVO

ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

DATA E HORARIO ejef violenciadomestica@timg.jus.br / Telefone: (31) 3247-8700
10/7/2025, das 10 as 11h

INSCRIGOES Apoios
23/6 a 8/7/2025

INFORMAGOES _J € F A TJ G

Palestra discute género e
empoderamento das mulheres

Ministério Pablic:
ST
MINAS GERAIS.

AMPMG VL Retisa UF 722G

Es:ola Ju dldal

ejef.tjimg.jus.br

AGOSTO LILAS

SALA LILAS

| EFICIENIA 2
A \ l PROTEGAQ

Espaco D'elas e
Projeto Nascentes

31 de agosto | Domingo
|9as13h
| Praga da Estagao

Conscientizacao
e combate a

VIOLENCIA

————— % contraa

. A

. ) Espago de Acolhimento a
TJMG anuncia vara exclusiva de Mulher é inaugurado no Juizado Sala Lilas é inaugurada na

violéncia contra a mulher em Especial Criminal do Mineirao Arena MRV
Contagem

MULHER




4.18.6 Equidade e diversidade

STITUGIONAL

TJMG assina contrato com a
Feapaes-MG para ampliar
programa de inclusao




