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s < Areas Data de | Datade
N. Objetivo Acéo relacionadas | inicio | término Etapas
Ampliar o acesso a informacao Etapa 1: Pesquisar os
institucional as pessoas com Disponibilizacdo da cartilha em braile CESUS Jan/2025 | Dez/2025 fornece_dores e/ou prestadores
1 |deficiéncia visual, por meio da de servigos
producdo e disponibilizacdo da Etapa 2: Campanha de
cartilha em braile. d|vulgagaq = —
Etapa 3: Viabilizar a distribuicao
Etapa 1: Realizar reunido com as
areas envolvidas
Etapa 2: Definir a necessidade e
Ampliar o impacto social das agées Expandir o Projeto Amigo Down em parceria com CESUS Jan/2025 | Dez/2025 Vlab'hd?de d? contratagao
. ~ . APAEs Etapa 3: Avaliar a porposta
2 |deinclusao do TJIMG, por meio do as GESEG ;
fortaleci d . comercial apresentada pelas
.ort.a eqmepto € parcerias APAEs para celebra¢do do
institucionais com as APAEs. contrato
Etapa 4: Formalizar e efetivar a
contratagao




Promover o reconhecimento e o
atendimento adequado as pessoas
com deficiéncias ocultas no TIMG.

Implementar o Cordao de Girassol como simbolo
de inclusdo e apoio a pessoas com deficiéncias
ocultas

CESUS
GERSAT

Jan/2025

Dez/2025

Etapa 1: Definir o escopo do
projeto

Etapa 2: Dar inicio ao processo
de compra

Etapa 3: Campanha de
divulgacao

Etapa 4: Viabilizar a distribuicdo

Garantir a acessibilidade digital do
Portal do TIMG, ampliando o acesso
inclusivo as informacdes e servicos.

Implementar um software de acessibilidade no
Portal do TIMG

CESUS
DIRCOM
DIRFOR

Jan/2025

Dez/2026

Etapa 1: Solicitar a aquisi¢do
do software

Etapa 2: Realizar reunido para
esclarecer funcionalidades do
software

Etapa 3: Acompanhar o
processo de aquisicao e
compra

Etapa 4: Monitorar a
implantacdo e integracdo do
software no portal TIMG

Etapa 5: Divulgar a
implementag¢do do software

Etapa 5: Divulgar a
implementag¢do do software

Avaliar e aprimorar a acessibilidade
fisica dos prédios das comarcas do
TIMG.

Realizar visitas as comarcas para avaliar a
acessibilidade dos prédios do TIMG

CESUS
DENGEP

Jan/2025

Dez/2026

Etapa 1: Identificar as
comarcas

Etapa 2: Elaborar cronograma
de visitas

Etapa 3: Realizar visitas

Etapa 4: Solicitar as areas
responsaveis as providéncias
para as melhorias necessarias

Fortalecer a inclusdo social e a
acessibilidade nas contratagdes
publicas do TIMG.

Elaborar uma nota técnica sobre inclusdo social
nas contratagdes publicas, priorizando praticas
acessiveis

CESUS

Jan/2025

Dez/2025

Etapa 1: Mapear os contratos

Etapa 2: Redigir e revisar a
nota técnica

Etapa 3: Publicar nota técnica
no Portal TIMG

Etapa 1: Pesquisar sobre a
implemtacdo de balcdes
virtuais em outros tribunais




Etapa 2: Analisar a viabilidade
para implantagao do balcdo
virtual

Etapa 3: Apresentar a

5 |Viabilizar atendimento virtual acessivel [Estudar a viabilidade de implantar um balcgo CESUS Jan/2025 |Dez/2026 | proposta para a implantacdo
as pessoas surdas no TIMG. virtual acessivel para atendimento a pessoas DIRSUP Etapa 4: Formalizar a
surdas DIRTEC demanda para drea
responsavel
Etapa 5: Acompanhar a
implementacdo do balcdo
visual
Etapa 6: Divulgar o servico
nos canais institucionais
Etapa 1: Pesquisar inciativas
semelhantes em outros
Fortalecer a articulacado estados
interinstitucional para promo¢do de  [Estudar a criagdo da Rede Mineira de CESUS Jan/2025 | Dez/2026 | Etapa 2: Definir os objetivos,
8 politicas publicas de acessibilidade, Acessibilidade missdo e diretrizes
mediante a criagcdo da Rede Mineira de Etapa 3: Propor a ades3o de
Acessibilidade. outros érgaos publicos
Etapa 4: Formalizar a criacdo
da rede
Etapa 1: Definir tema,
formato e publico-alvo do
evento
Consolidar a cultura institucional de Etapa 2: Identificar e convidar
acessibilidade e inclusdo por meio de  |Promover eventos tematico sobre acessibilidade e CESUS palestrantes
9 acao formativa e de sensibilizacdo inclusao EJEF Continuo | Continuo Etapa 3: Organizar e divulgar
estratégica. o evento
Etapa 4: Realizar o evento
Etapa 1: Redigir a minuta do
Plano de Comunicagdo
Fortalecer a cultura de acessibilidade e Etapa 2: Realizar reunido com
10 |inclusdo no TJMG, por meio do Elaborar o plano anual de comunicagdo para CESUS as areas da DIRCOM para
planejamento e da gestdo estratégica |campanhas de acessibilidade e inclusdo DIRCOM Continuo | Continuo | alinhamento




da comunicacdo institucional.

Etapa 3: Analisar e aprovar as
propostas apresentadas pela
DIRCOM

Etapa 4: Acompanhar a
excecuc¢do do plano

Institucionalizar a acessibilidade e a

Etapa 1: Realizar o
levantamento das
necessidades

11 |inclusdo como diretriz permanente da |Institucionalizar a politica de acessibilidade e CESUS Jan/2025 | Dez/2026 | Etapa 2: Desenvolver e
gestdo do TIMG, mediante a criagdo e [inclusdao das pessoas com deficiéncia no TIMG. formalizar a politica
implementagdo de politica especifica. Etapa 3: Promover a

divulgacdo e implementagao
Etapa 1: Levantar as
necessidades de
Assegurar condi¢Bes equitativas de equipamentos de informatica
trabalho e acesso a informaco no B ) N e tecnologias assistivas
TIMG, por meio da estruturacdo de Auxiliar r.1a elaboracdo <.je proposta de politica para CESUS Jan/2025 | Dez/2025 | Etapa 2: Desenvlo.lver a
12 politica institucional para o fornecimento de equipamentos basicos de DIRTEC pr.op’)c?sta de politica com
. . informatica e tecnologias assistivas. critérios para o fornecimento
fornecimento de equipamentos de desses equipamentos
informdtica e tecnologias assistivas. Etapa 3: Submeter a proposta
para a analise e aprovacao da
area responsavel, e promover
a implementacdo da politica.
Fortalecer a cultura institucional de Etapa 1: Solicitar 3 EJEF a
acessibilidade no TIMG, por meio da ampliacao e continuidade dos

13 [ampliacdo e continuidade das acdes de Reforcar as capacitacdes em acessibilidade CESUS Continuo | Continuo [cursos de capacitagao em
capacitacdo e sensibilizacdo dos EJEF acessibilidade
servidores.

Etapa 1: Realizar estudo de

viabilidade do projeto
Promover inclusdo social Etapa 2: Levantar dados sobre
oportunidades de desenvolvimento Estudar a criagdo de um projeto voltado para as necessidades e perfil dos

14 |para jovens adultos egressos de jovens adultos desligados de institui¢des de CESUS jovens adultos
instituicbes de acolhimento, mediante [acolhimento para menores DIRCONT Jan/2025 | Dez/2026 Etapa 3: Definir Objetivos,

a estruturacao de projeto institucional DIRCOM publico-alvo e escopo do

especifico.

projeto

Etapa 4: Elaborar e redigir o




projeto para a apresentagao e
implementacao

Etapa 5: Formalizar a iniciativa
e alinhar com as areas
responsaveis

Etapa 6: Articular parcerias
institucionais para execugao
do projeto

Etapa 7: Implementar o
projeto piloto

Etapa 8: Divulgar o projeto

15

Aprimorar a gestao e o0 monitoramento
das agoes de acessibilidade no TIMG

Painel de Acessibilidade - (Dashboard - Power BI /
Click Sense)

CESUS
CEINFO

Jan/2026

Dez/2026

Etapa 1: Revisar Indicadores

Etapa 2: Modernizar o layout
e a usabilidade do painel

V1.2026




